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DECRETO No. 155.- Se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley de Acceso a la Informacion 1

Publica y Proteccion de Datos Personales para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

EL C. RUBEN IGNACIO MOREIRA VALDEZ, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, A SUS HABITANTES SABED:

QUE EL CONGRESO DEL ESTADO INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA,;
DECRETA
NUMERO 155.-

ARTICULO UNICO. Se reforman, el Articulo 1, las fracciones | y VII del Articulo 2, el primer parrafo y las fracciones XX,
XXy XXV del Articulo 3, el Articulo 4, el primer parrafo del Articulo 5, el Articulo 8, el Articulo 17, la fraccion | del Articulo
18, el segundo parrafo del Articulo 20, el primer péarrafo, las fracciones Ill, VI, VII, XI, XV, XXII, XXIV, XXVIII, el inciso e del
numeral 1 y el inciso d del numeral 2 de la XXX, XXXV, XLIII y XLIV del Articulo 21, el primer parrafo, el numeral 8 de la
fraccion 1V, los numerales 3 y 4 de la fraccién VII y el numeral 9 de la fraccion XIII del Articulo 25, el primer parrafo y las
fracciones I, IX, XV y XVI del Articulo 26, el primer parrafo, las fracciones 11, XXI1 y XXIIl'y el tltimo pérrafo del Articulo 27, el
primer pérrafo y las fracciones 1V, XI, XIX y XX del Articulo 28, el primer parrafo y las fracciones I, VII, IX del Articulo 31, el
primer y Gltimo parrafo del Articulo 32, el primer parrafo del Articulo 33, el primer parrafo y la fraccion Il del Articulo 34, el
Articulo 35, el Articulo 36, el primer parrafo y la fraccion 1X del Articulo 37, la fraccién VII del Articulo 38, el Articulo 42, el
Articulo 54, el primer parrafo del Articulo 60, el Articulo 61, el primer parrafo y las fracciones V y VI del Articulo 62, el Articulo
63, el Articulo 64, la fraccion 111 del Articulo 65, el Articulo 67, el Articulo 72, la fraccion VI del Articulo 75, el segundo parrafo
del Articulo 76, el Articulo 95, el primer parrafo del Articulo 97, el Articulo 98, el Articulo 99, el Articulo 100, el Articulo 111, las
fracciones 11y IV del Articulo 115, el Articulo 117, se cambia las denominaciones del Capitulo Noveno y de su Seccion Unica, el
Articulo 122, el Articulo 123, el Articulo 124, el Articulo 125, el Articulo 129, el Articulo 130, la fraccion I11 del Articulo 131, el
Articulo 132, el Articulo 133, el Articulo 134, el Articulo 135, el segundo parrafo del Articulo 137, el Articulo 138, el segundo y
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tercer parrafo del Articulo 139, el Articulo 140, el primer y Gltimo péarrafo del Articulo 141, el Articulo 142, el Articulo 143, el
Avrticulo 144, el Articulo 145, el Articulo 146, el Articulo 147, el primer parrafo del Articulo 148, las fracciones 1V, V, VI y VII del
Articulo 149, el Articulo 150, el Articulo 151, las fracciones I, V, VI, VIII del Articulo 152, el Articulo 153, las fracciones IV y V
del Articulo 154, el Articulo 155, el Articulo 157, el Articulo 158, el Articulo 161, el Articulo 162, el primer parrafo del Articulo
163, el Articulo 164, el Gltimo parrafo del Articulo 166, el Articulo 167, el Articulo 168, el Articulo 169, las fracciones I, 1V,
VI, XIV y XV del Articulo 173, el Articulo 174, el Articulo 175, el Articulo 176, el Articulo 179 y el Articulo 182; se adicionan,
las fracciones XXXV, XXXVI y XXXVII del Articulo 3, el segundo parrafo del Articulo 19, las fracciones XLV, XLVI, XLVII,
XLV, XLIX, Ly LI del Articulo 21, los numerales 10, 11, 12, 13, 14 y 15 de la fraccion IV y el numeral 5 de la fraccion V11 del
Articulo 25, las fracciones XVII, XVIII, XIXy XX del Articulo 26, la fraccion XXIV del Articulo 27, las fracciones XXI, XXIl y
XXII1I del Articulo 28, la fraccion VII del Articulo 62, las fracciones XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXy XXII del Articulo 173y
el Capitulo Décimo Quinto y sus Articulos del 183 al 228; se derogan, la fraccion XXVII del Articulo 3, los numerales 2 y 5 de la
fraccion V y la fraccién VII del Articulo 58, de la Ley de Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, para quedar como sigue:

Articulo 1. La presente ley es de orden publico y tiene por objeto establecer las bases para garantizar el derecho de cualquier
persona al acceso a la informacién publica y la protecciéon de datos personales, contenidos en el articulo 6, apartado A de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y los articulos 7 y 8 de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de
Zaragoza, asi como promover, mejorar, ampliar y consolidar la participacion ciudadana en los asuntos publicos y de gobierno.

El derecho fundamental a la informacién publica, comprende la facultad de las personas para solicitar, difundir, investigar y recabar
informacién publica, asi como la obligacion de los sujetos obligados de difundir, de manera proactiva, la informacion publica de
oficio, las obligaciones de transparencia y en general toda aquella informacion que se considere de interés publico.

Articulo 2. ...

I. Proveera lo necesario para garantizar que toda persona tenga acceso a la informacion publica;

IlL.aVvil. ...

VII. Deberéa de interpretarse conforme al principio pro persona y las bases y principios establecidos en la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y los instrumentos juridicos internacionales ratificados por nuestro pais.

Articulo 3. Ademas de las definiciones contenidas en el articulo 3 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, para efectos de esta ley, se entenderé por:

l.a XIX. ...

XX. Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacién: Aquél que forma parte de la Plataforma Nacional de Transparencia, de
conformidad con el articulo 50 fraccion I de la Ley General.

XXI.y XXII. ...

XXI11. Entidad Publica: Los sujetos obligados a proporcionar informacion en los términos de la Ley General, esta ley y demas
disposiciones aplicables, contenidos en el articulo 6 de esta ley, con excepcion de las organizaciones de la sociedad civil que
reciban y/o ejerzan recursos publicos en el &mbito estatal y municipal, a partir de 16,000 salarios minimos generales vigentes en el
Estado o aquellos que reciban un ingreso estatal, que sea propuesto dentro de su presupuesto y las instituciones de beneficencia.
XXIV.y XXV. ...

XXVI. Estado: El Estado de Coahuila de Zaragoza.

XXVII. Se deroga.

XXVIIL a XXXIV. ...

XXXV. Ley General: Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

XXXVI. Organismo Garante Nacional: Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales.

XXXVII. Persona que realiza actos de autoridad: Es toda aquella que, con independencia de su naturaleza formal, dicta, ordena,
ejecuta o trata de ejecutar el acto que crea, modifique o extinga situaciones juridicas en forma unilateral y obligatoria; u omita el
acto que de realizarse crearia, modificaria o extinguiria dichas situaciones juridicas.
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Articulo 4. Toda la informacion generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesion de cualquier sujeto obligado o
autoridad, es publica, en los términos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del
Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley General y la presente ley, excepto aquella que sea considerada como confidencial.

Articulo 5. Los servidores publicos responsables de la aplicacion de esta ley, deberan de interpretarla bajo el principio de maxima
publicidad, conforme a la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General, la Constitucion Politica del
Estado de Coahuila de Zaragoza, los Tratados Internacionales y la interpretacion que de los mismos hayan realizado los érganos
internacionales respectivos.

Avrticulo 8. Son obligaciones de los sujetos obligados en materia de acceso a la informacion, las siguientes:
I. Constituir y mantener actualizados sus sistemas de archivo y gestiéon documental;

Il. Publicar, actualizar y mantener disponible, de manera proactiva, a través de los medios electronicos con que cuenten, la
informacidn a que se refiere la Ley General y el capitulo tercero de esta ley y en general toda aquella que sea de interés publico;

I11. Asegurar la proteccion de los datos personales en su posesion, en términos de esta ley;

IV. Dar acceso a la informacion pablica que le sea requerida, en los términos de la Ley General, esta ley y demas disposiciones
aplicables;

V. Elaborar, con auxilio del instituto, un programa de capacitacion para los servidores publicos o sus integrantes, en temas de
transparencia, acceso a la informacion, rendicién de cuentas, datos personales y archivos;

V1. Cumplir cabalmente los acuerdos y las resoluciones del instituto y colaborar con éste en el desempefio de sus funciones;

VII. Atender los requerimientos, observaciones, recomendaciones y criterios que en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica realice el instituto;

VIII. Procurar condiciones de accesibilidad para que personas con algin tipo de discapacidad ejerzan los derechos regulados en
esta ley;

IX. Crear y hacer uso de sistemas de tecnologia sistematizados y avanzados, y adoptar las nuevas herramientas para que los
ciudadanos consulten informacién de manera directa, sencilla y rapida;

X. Contar con el material y equipo de computo adecuado, asi como la asistencia técnica necesaria, a disposicion del publico para
facilitar las solicitudes de acceso a la informacidn, asi como la interposicion de los recursos de revision en términos de la presente

ley;

XI. Contar con la infraestructura y los medios tecnoldgicos necesarios para garantizar el efectivo acceso a la informacién de las
personas con algun tipo de discapacidad, para lo cual podra valerse de las diversas tecnologias disponibles para la difusién de la
informacion publica;

XI1. Elaborar y publicar un informe anual de las acciones realizadas en la materia y de implementacion de las bases y principios de
la presente ley;

XI11. Responder substancialmente las solicitudes de informacién que le sean presentadas;
XIV. Fomentar la cultura de la transparencia y el respeto del derecho a la informacién publica y de acceso a la informacién publica;
XV. Establecer un programa de formacion y capacitacion en materia de transparencia para los servidores publicos que laboran en él;

XVI. Contar con una pagina web con disefio adaptable a dispositivos moviles, que tenga cuando menos un buscador tematico y un
respaldo con todos los registros electrénico para cualquier persona que lo solicite;

XVII. Contar con un area de documentacion, debiendo el titular estar certificado y éste sera evaluado semestralmente por el
instituto;

XVIII. Generar la informacion que se pondra a disposicion de la poblaciéon como datos abiertos, con el propdsito de facilitar su
acceso, uso, reutilizacion y redistribucion para cualquier fin, conforme a los ordenamientos juridicos aplicables;
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XIX. Constituir el Comité de Transparencia, las Unidades de Transparencia, dando vista al instituto de su integracion, y vigilar su
correcto funcionamiento de acuerdo a su normatividad interna;

XX. Designar a los titulares de las Unidades de Transparencia, quien dependera directamente del titular del sujeto obligado; y

XXI. Las demds que determinan esta ley y otras disposiciones aplicables.

Articulo 17. Con excepcién de la informacion reservada o confidencial prevista en la Ley General y en esta ley, los sujetos
obligados deberan difundir, actualizar y poner a disposicion del pdblico de manera proactiva, de acuerdo con sus facultades,
atribuciones, funciones u objeto social segun corresponda, ademas de la establecida en la Ley General, la informacion publica a que
se refiere este capitulo.

Articulo 18. ...

I. La pagina de inicio tendra un vinculo de acceso, facilmente identificable y accesible que cumpla con los requerimientos de
sistematizacidn, comprension y organizacion, directo a la Plataforma Nacional de Transparencia y a la informacion puablica a la que
se refiere este capitulo;

I.aVv. ..

Articulo 19. ...

La informacion publicada por los sujetos obligados en términos del presente ordenamiento no constituye propaganda
gubernamental, por lo que debera mantenerse accesible, incluso dentro de los procesos electorales.

Articulo 20. ...

Para la publicacién de la informacion publica de oficio, los sujetos obligados utilizardn formatos de facil comprension. Se
procurar, en la medida de lo posible, la traduccion a lenguas indigenas.

Articulo 21. Los sujetos obligados, deberdn mantener impresa para consulta directa y difundir, ademas de la contenida en el

articulo 70 de la Ley General, a través de los sitios de internet y de la Plataforma Nacional de Transparencia, la siguiente
informacién adicional de interés pablico:

Lyll ..

I11. El directorio de los servidores publicos, con nombre, cargo o nombramiento asignado, nivel tabular, fecha de alta en el cargo,
fotografia, domicilio oficial, nimeros telefénicos, y en su caso, direccion electrénica y redes sociales oficiales, con excepcion de
los miembros de las corporaciones policiacas;

IV.y V. ...

VI. Versién publica de la declaracion patrimonial de los servidores publicos, que contenga: nombre, cargo, tipo de declaracion,
sueldo y bienes inmuebles, ubicados en territorio nacional y extranjero; asi como el listado de servidores publicos que no hayan
rendido la declaracion patrimonial;

VII. El importe por concepto de viaticos a partir del jefe de departamento y, en su caso, de gastos de representacion;

Vill.aX. ...

XI. Los planes, programas o proyectos con los indicadores de gestién, de resultados y sus metas, que permitan evaluar su
desempefio por érea;

Xl aXIV. ...

XV. Los programas de subsidio, estimulo y apoyos que ofrece, incluyendo el disefio, ejecucion, montos asignados, criterios y
requisitos para acceder a éstos, en su caso, las reglas de operacidn, asi como el area responsable de la entrega;

XVI.a XXI. ...

XXII. Nombre, nombramiento, fotografia, domicilio y correo electronico oficiales de los servidores publicos que integren la
Unidad de Transparencia y el Comité de Transparencia;
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XXIIL. ...

XXI1V. Las solicitudes de acceso a la informacion publica, las quejas presentadas y las respuestas que se les dé, incluyendo, en su
caso, la informacion entregada, a través del sistema de solicitudes de acceso a la informacién;

XXV.a XXVILI. ...

XXVIII. El padrén de proveedores y contratistas, identificando el nombre de la persona fisica 0 moral, el nimero de identificacion,
el domicilio fiscal, el inicio de operaciones, la fecha de registro y de vigencia, asi como la copia del acta constitutiva y sus
posteriores modificaciones;

XXIX. ...

XXX. ...

1.

a.ad. ...

e. El &rea solicitante y la responsable de su ejecucién;

f.ai. ...

a.ac. ...

d. El &rea solicitante y la responsable de su ejecucion;
e.ag....

XXXI. a XXXIV. ...

XXXV. Una guia simple de los archivos y su organizacién, que contenga la descripcion de los fondos documentales vinculados a
sus areas, asi como datos del responsable del archivo;

XXXVI. a XLIlI. ...
XLIII. Las preguntas mas frecuentes y sus respectivas respuestas;
XLIV. El Catalogo de Informacién Adicional;

XLV. Los sujetos obligados que participen o coadyuven en el auxilio de comunidades en emergencia o desastre, deberan de
difundir un informe de acciones realizadas durante la contingencia, en un plazo no mayor a 30 dias;

XLVI. La aportacion en dinero o en especie que reciban de las diversas personas fisicas o morales, nacionales o internacionales, a
través de los centros de acopio 0 en las instituciones de crédito, para ayudar a los municipios o comunidades en emergencia o
desastre;

XLVII. El listado de servidores publicos con sanciones definitivas, especificando la causa de sancion, la disposicion y la sancién;

XLVIII. El listado del parque vehicular donde se identifique el modelo, afio y nimero de placa;

XLIX. La informacién catastral, consistente en cartografia catastral por sector, manzana y lote, y las tablas de valores por seccién,
calles y avenidas, con inclusion de deméritos eventuales;

L. El proceso catastral de valuacion de los predios; y

LI. Cualquier otra informacion que sea de utilidad o resulte relevante para el conocimiento y evaluaciéon de las funciones
responsabilidad del sujeto obligado.

Articulo 25. Ademas de lo sefialado en el articulo 71, fraccién | de la Ley General y el articulo 21 del presente ordenamiento, el
Poder Ejecutivo del Estado y la Administracion Publica Estatal, deberan publicar la siguiente informacion:
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lalll. ...

Iv. ...

l.a7. ..

8. Las sanciones aplicadas a los notarios y a quienes se aplicaron;
9. ...

10. El domicilio y la ubicacién de los albergues y refugios, asi como las rutas de evacuacion. Durante la contingencia, esta
informacidn se debera de difundir fisicamente en lugares publicos de facil acceso a la poblacién afectada y por redes sociales;

11. Publicar el Plan Estatal y Programa Estatal de Proteccién Civil y demas programas especificos, sectoriales, regionales, de
contingencias o acciones que de éstos se deriven;

12. Publicar un directorio internacional, nacional, estatal y municipal, de organismos publicos y privados, especialmente dedicados
a la atencion de la proteccion civil en caso de emergencias o desastres;

13. Informar y orientar oportunamente a la poblacion sobre los riesgos y la implementacion de medidas que deban adoptarse en
caso de emergencias o desastres;

14. Difundir a través de infografias la informacion relativa a las medidas de proteccion civil en caso de emergencias o desastres; y

15. Publicar un listado de las constancias de factibilidad en materia de proteccion civil para la instalacion de los establecimientos
que, por su funcionamiento o naturaleza, representen riesgos para la poblacion;

V.yVI. ...

VILI. ...

l.y2 ..

3. La estadistica de las averiguaciones previas consignadas;

4. Las estadisticas de personas desaparecidas o no localizadas; y

5. Publicar los lineamientos y criterios para la implementacion de los planes de contingencia de disturbios dentro de centros
educativos y de salud.

VI aXIl. ...

XII. ...

1l.a8. ...

9. Las actas de las visitas de inspeccion o revision por parte del area competente para ello;
10.y 11. ...

Articulo 26. Ademas de lo sefialado en el articulo 72 de la Ley General y el articulo 21 del presente ordenamiento, el Poder
Legislativo del Estado, debera publicar la siguiente informacion:

I. Una ficha técnica por cada Diputado, que contenga: los nombres, fotografia y curriculum, nombres del suplente, asi como, en su
caso, las comisiones o comités a los que pertenece y las funciones que realice en los 6rganos legislativos; iniciativa y productos
legislativos presentados; asistencia al Pleno y a comisiones; y asuntos recusados y excusados;

I.aVlll. ...

IX. Los montos de: las dietas, las partidas presupuestales y cualquier recurso asignado y ejercido a los Diputados, Grupos
Parlamentarios, las comisiones o comités, la Mesa Directiva, la Junta de Gobierno, los centros de investigacion y estudio, y los
demas o6rganos del Congreso del Estado;

X.aXIV. ...
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XV. El monto asignado y ejercido de los recursos que reciben cada uno de los Diputados para realizar su informe anual de
actividades;

XVI. Un mapa interactivo en el que se identifique el distrito que representa cada Diputado, sefialando los limites de su
circunscripcion, incluyendo los municipios y colonias que represente;

XVII. Descripcion del Proceso Legislativo;
XVIII. Listado de integracion de las comisiones y comités;

XIX. Un registro de los juicios politicos y de responsabilidad penal sefialando: el nimero de expediente, fecha de ingreso, nombre
y cargo del denunciado, estado procesal y en su caso, resolucion final; y

XX. Los demas informes que deban presentarse conforme a su ley organica.

Articulo 27. Ademas de lo sefialado en el articulo 73 de la Ley General y el articulo 21 del presente ordenamiento, el Poder
Judicial del Estado, debera publicar la siguiente informacion:

I ...

I1. Las funciones de las unidades jurisdiccionales, asi como de las &reas administrativas;
I a XXI. ...

XXII. El estado que guarda el sistema pensionario del Poder Judicial del Estado;

XXI11. Cualquier otra informacion que se considere relevante a juicio del Pleno del Tribunal Superior de Justicia o del Consejo de
la Judicatura del Poder Judicial del Estado; y

XXI1V. El proceso de seleccion de jueces y magistrados.
El Consejo de la Judicatura emitira criterios y procedimientos institucionales, para proporcionar a los particulares acceso a la
informacién, para la supresién de datos personales y proteccion de la privacidad e intimidad, de conformidad con lo previsto por la

Ley General y la presente ley y en los demés acuerdos, lineamientos, y disposiciones en la materia.

Articulo 28. Ademas de lo sefialado en el articulo 71 de la Ley General y el articulo 21 del presente ordenamiento, los municipios,
deberan publicar la siguiente informacion:

Lalll. ...

IV. El catélogo de falta o infracciones que contengan los ordenamientos municipales, con las sanciones a que se pueden hacer
acreedores quienes incurran en el supuesto, asi como el monto minimo y méaximo de las multas que pudieran ser aplicadas en su
caso. Las cantidades recabadas por concepto de multas, asi como, en su caso, el uso o aplicacion que se les da;

V.aX. ...

XI. Los empréstitos, deudas contraidas a corto, mediano y largo plazo, asi como la enajenacion de bienes;

X1 a XVIII. ...

XIX. Listados de personas a quien se les aplico multa o infraccion;

XX. Listado de personas que adeudan un crédito fiscal;

XXI. Un listado con el nombre de las personas fisicas 0 morales y la ubicacion del predio que cuenten con constancia de uso de
suelo o licencia de funcionamiento donde se desarrollen actividades del sector energético y de exploracion, explotacion y beneficio
de minerales o sustancias que en vetas, mantos, masas 0 yacimientos constituyan depdsitos cuya naturaleza sea distinta de los
componentes de los terrenos;

XXII. El atlas municipal de riesgos; y

XXII1. El analisis mensual del ejercicio presupuestal de los ingresos y egresos.
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Articulo 31. Ademas de lo sefialado en el articulo 74 fraccion | de la Ley General y el articulo 21 del presente ordenamiento, el
organismo electoral en el Estado, debera publicar la siguiente informacion:

I. Los informes que presenten los partidos politicos, asociaciones, agrupaciones politicas y los ciudadanos registrados ante la
autoridad electoral, asi como los anexos, los comprobantes fiscales y, en general, los documentos que den soporte a dichos
informes;

I.aVl. ...

VII. Los listados de partidos politicos, asociaciones, agrupaciones politicas y, en su caso, los ciudadanos registrados ante la
autoridad electoral;

VIII. ...

IX. Los montos de financiamiento publico por actividades ordinarias, de campafia y especificas otorgados a los partidos,
asociaciones, agrupaciones politicas y, en su caso, a los ciudadanos, asi como el monto autorizado de financiamiento privado para
campafias electorales;

X.aXII. ...

Articulo 32. Ademas de lo sefialado en el articulo 74 fraccién 11 de la Ley General y el articulo 21 del presente ordenamiento, el
organismo protector de los derechos humanos en el Estado, deberd publicar la siguiente informacion:

l.aV. ...

El organismo protector de los derechos humanos en el Estado debera en todo momento cuidar estrictamente por no revelar,
informacién confidencial o reservada contenida dentro de las obligaciones anteriores.

Articulo 33. Ademéas de lo sefialado en el articulo 75 de la Ley General y el articulo 21 del presente ordenamiento, las
universidades publicas e instituciones de educacion superior publica, deberdn publicar la siguiente informacién:

l.aVIII. ...

Articulo 34. Ademas de lo sefialado en el articulo 74 fraccion 111 de la Ley General y el articulo 21 del presente ordenamiento, el
instituto, debera hacer publica la siguiente informacion:

Lyll. ...

I11. En su caso, los amparos, las controversias constitucionales, acciones de inconstitucionalidad y los recursos de inconformidad,
que existan en contra de sus resoluciones;

IV.aVlIll. ...

Articulo 35. Ademas de lo sefialado en el articulo 76 de la Ley General, la Ley General de Partidos Politicos y el articulo 21 del
presente ordenamiento, los partidos politicos y las agrupaciones politicas, deberan hacer pablica la siguiente informacion:

I. Las convocatorias que emitan para la eleccion de sus dirigentes o la postulacién de sus candidatos a cargos de eleccion popular, y
en su caso, el registro correspondiente;

Il. Los informes, anuales o parciales, de ingresos y gastos, tanto ordinarios como de precampafia y campafia que se presentan ante
la autoridad electoral;

I11. Plantilla de personal y tipo de seguridad social que se ofrece a sus trabajadores; y
IV. Las demas que sefialen las disposiciones en materia electoral.

Articulo 36. Ademas de lo sefialado en el articulo 77 de la Ley General y el articulo 21 del presente ordenamiento, los fideicomisos
y fondos publicos, deberan hacer publica la siguiente informacion:

I. Monto total de remanentes de un ejercicio fiscal a otro;
I1. Las reglas de operacion que los regulan; y

I11. Las demas que sefialen las disposiciones en la materia.
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Articulo 37. Los sindicatos que reciban y ejerzan recursos publicos en el &mbito estatal o0 municipal, ademas de lo sefialado en el
articulo 79 de la Ley General, deberan difundir, a través de medios electrénicos, la siguiente informacion:

l.aVIII. ...

IX. Nombre, domicilio laboral y, en su caso, direccidn electrénica del responsable de la Unidad de Transparencia;
X.aXVIILI. ...

Articulo 38. ...

l.aVl. ...

VII. Nombre, domicilio laboral y, en su caso, direccién electrénica del responsable de la Unidad de Transparencia;
VI a XII. ...

Articulo 42. Los sujetos obligados o autoridades que realicen obra pubica, deberan difundir fisicamente en el lugar de la obra, una
placa o inscripcion que sefiale que fue hecha por el pueblo y el gobierno, asi como el costo de la misma.

Articulo 54. Se integrara un secretariado técnico de gobierno abierto en el Estado, que proponga mejores practicas de participacion
ciudadana y colaboracion en la implementacién y evaluacion de la politica digital del Estado en materia de datos abiertos y la
realizacién de indicadores especificos sobre temas relevantes, el cual creard un programa de promocion de gobierno abierto.
Articulo 58. ...

lLalV....

V...

1....

2. Se deroga;

3.y4d ...

5. Se deroga;

VI. ...

VII. Se deroga.

Articulo 60. La informacion clasificada como reservada en los términos de la Ley General o de la presente ley, podra permanecer
con tal carécter hasta por un periodo de dos afios.

Articulo 61. No podra clasificarse como informacién reservada aquella relacionada con la investigacion de violaciones graves de
derechos fundamentales o delitos de lesa humanidad, o aquella que se trate de informacion relacionada con actos de corrupcion, de
acuerdo con las leyes aplicables.

Avrticulo 62. El acta de clasificacion de la informacién como reservada, que emita el titular del area debera indicar:

l.alV. ...

V. El &rea responsable de su custodia;

VI. La firma digital o autégrafa de quien clasifica; y

VII. La justificacién de la prueba del dafio.

Articulo 63. La clasificacién de la informacion deberd estar debidamente fundada y motivada y deberd demostrar la existencia de

elementos objetivos a partir de los cuales se infiera que con el acceso a la informacion existe probabilidad de dafar el interés
publico.
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Articulo 64. La informacidn debera ser clasificada por el titular del area en el momento en el que se reciba una solicitud de acceso
a la informacién, en cuyo caso, debera tomarse en consideracion la fecha en que se generd el documento o expediente para efectos
del periodo de su clasificacion.

La reserva de informacién no necesariamente abarca la totalidad de un registro publico; la informacion, contenida en un
documento, que no esté expresamente reservada, se considerara pablica para efectos de generar una versién publica.

Previo a que se entregue el acta de clasificacion a la Unidad de Transparencia como respuesta a una solicitud de acceso a la
informacion, el titular del area debera de remitirla al Comité de Transparencia, mismo que debera de resolver, dentro del plazo para
dar respuesta, a fin de:

I. Confirmar la clasificacion; o

I1. Revocar o modificar la clasificacion, para que se conceda el acceso a la informacion.

Articulo 65. ...

Lyll ...

I11. Por resolucién del Comité de Transparencia de cada sujeto obligado; y/o
V. ...

Articulo 67. La informacion que se refiere a la vida privada y los datos personales mantendra el caracter de confidencial de manera
indefinida y sélo podran tener acceso a ellas los titulares de la misma, o sus representantes legales, y los servidores publicos que
requieran conocerla para el debido ejercicio de sus funciones.

Los sujetos obligados deberan tomar las medidas pertinentes para proteger la informacion que refiere a la vida privada y los datos
personales de menores de edad que obren en sus archivos.

Articulo 72. La informacion confidencial a que se refiere este capitulo, podra divulgarse cuando, ante la presentacion de un recurso
de revision y a juicio del instituto, o en su caso el organismo garante nacional, existan razones de interés publico relacionado con
los objetivos de esta ley debidamente acreditadas. Para este efecto, el recurrente aportard los elementos de prueba que considere
pertinentes, que justifiquen la divulgacién de la informacion confidencial.

Articulo 75. ...
l.aV. ...

V1. Responsable: El servidor publico titular del area responsable de las decisiones sobre el tratamiento fisico o automatizado de
datos personales, asi como el contenido y finalidad de los sistemas de datos personales.

Vil.aX. ...
Articulo 76. ...

Al efecto, la Unidad de Transparencia contara con los formatos necesarios para recabar dicho consentimiento, pudiendo utilizarse,
en su caso, medios electrdnicos.

Articulo 95. Sin perjuicio de lo que dispongan otras leyes, s6lo los titulares o sus representantes legales podran solicitar a la
Unidad de Transparencia que les otorgue acceso, rectifique, cancele o haga efectivo su derecho de oposicion, respecto de los datos
personales que le conciernen y que obren en un sistema de datos personales en posesién de los sujetos obligados.

Articulo 97. La Unidad de Transparencia debera notificar al solicitante en un plazo de veinte dias contados desde la presentacion
de la solicitud de acceso, rectificacion, cancelacion u oposicion, la determinacion adoptada en relacién a su solicitud.

Articulo 98. Si los detalles proporcionados por el solicitante no bastan o son erroneos, la Unidad de Transparencia podra requerir,
por una vez y dentro de los cinco dias siguientes a la presentacion de la solicitud de acceso, o diez dias siguientes en el caso de
solicitudes de rectificacion, cancelacién u oposicion, que el titular indique otros elementos o corrija los datos. Este requerimiento
interrumpira los plazos establecidos en el articulo anterior.
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Articulo 99. En el supuesto que los datos personales a que se refiere la solicitud obren en los sistemas de datos personales de los
sujetos obligados y éstos consideren improcedente la solicitud de acceso, rectificacion, cancelacion u oposicion, emitirdn una
respuesta fundada y motivada al respecto, la cual deberan notificar al solicitante a través de la Unidad de Transparencia en los
términos de lo previsto en este capitulo.

Articulo 100. Si los sistemas de datos personales con que cuente el sujeto obligado no contienen la informacidn solicitada, se hara
del conocimiento del solicitante por conducto de la Unidad de Transparencia.

Articulo 111. A efecto de facilitar el ejercicio de los derechos previstos en el presente capitulo, los sujetos obligados deberan
notificar al instituto los sistemas de datos personales que posean, la categoria de datos de que se componen, su finalidad, la
normatividad que les resulte aplicable; asi como el responsable y las areas en la que se encuentran dichos datos.

Articulo 115. ...
I ...

I1. Tratdndose del Poder Judicial del Estado, contara con un area como responsable de la organizacion y regulacion de su archivo
administrativo;

IV. Tratandose de los Ayuntamientos, corresponderd al archivo municipal de cada uno o el area que designe como responsable de
la organizacion y regulacion de sus archivos administrativos, de conformidad con las disposiciones aplicables. La regulacion en
materia de archivos deberd tomar en consideracion las normas archivisticas internacionalmente reconocidas asi como las
disposiciones vigentes en la materia.

Articulo 117. Los sujetos obligados deberan elaborar y poner a disposicion del publico una guia simple de los archivos y su
organizacion, que contenga la descripcion de los fondos documentales vinculados a sus areas, asi como datos del responsable del
archivo.

CAPITULO NOVENO
DE LAS UNIDADES DE TRANSPARENCIA

SECCION UNICA
FUNCIONAMIENTO Y OBLIGACIONES DE LAS
UNIDADES DE TRANSPARENCIA

Articulo 122. Los sujetos obligados deberan de contar con Unidades de Transparencia, en oficinas visibles y accesibles al publico,
en los siguientes términos:

I. El Poder Judicial del Estado: Contara con una Unidad de Transparencia. En caso de que se estime pertinente se podré habilitar a
servidores publicos para que reciban solicitudes en cada uno de los distritos judiciales;

I1. En el caso del Poder Legislativo del Estado: ElI Congreso del Estado contara con una Unidad de Transparencia. Por su parte, la
Auditoria Superior del Estado contara con su propia Unidad de Transparencia;

I11. El Poder Ejecutivo del Estado y las entidades de la Administracion PUblica Estatal: Cada dependencia y entidad contara con su
propia Unidad de Transparencia, sin perjuicio de que se instalen Unidades de Transparencia para los organismos descentralizados y
desconcentrados que, por su tamarfio, asi lo ameriten. En caso de que se estime pertinente se podra habilitar a servidores publicos
para que reciban solicitudes en cada una de las oficinas que se encuentran en los municipios del Estado;

IV. Los Ayuntamientos y las entidades de la Administracién Publica Municipal: Cada dependencia y entidad contara con su propia
Unidad de Transparencia;

V. Los sistemas operadores de agua y saneamiento contaran con su propia Unidad de Transparencia;
VI. Las universidades publicas e instituciones de educacion superior, contaran con su propia Unidad de Trasparencia;
VII. Los drganos constitucionales auténomos contaran con su propia Unidad de Transparencia. En caso de que se estime pertinente

se podra habilitar a servidores publicos para que reciban solicitudes en cada una de las oficinas que se encuentran en los
municipios del Estado;
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VIII. Los partidos politicos y agrupaciones politicas contaran con su propia Unidad de Transparencia;

IX. Los sindicatos contaran con su propia Unidad de Transparencia;

X. Los fideicomisos y fondos publicos atenderan sus solicitudes de informacion a través de la Unidad de Transparencia de los
sujetos obligados a quien estén sectorizados;

XI. Las organizaciones de la sociedad civil que reciban y/o ejerzan recursos publicos en el ambito estatal y municipal, a partir de
16,000 salarios minimos generales vigentes en el Estado, contaran con su propia Unidad de Transparencia; y

XII. Las instituciones de beneficencia que sean constituidas conforme a la ley de la materia, contaran con su propia Unidad de
Transparencia.

Articulo 123. Las Unidades de Transparencia dependeran del titular del sujeto obligado y estaran integradas por un responsable y
por el personal que para el efecto se designe. Los sujetos obligados haran del conocimiento del instituto la integracion de las
Unidades de Transparencia.

El responsable de la Unidad de Transparencia de cada sujeto obligado deber& de cumplir, cuando menos, los siguientes requisitos
para su nombramiento:

I. Contar con titulo profesional a nivel de licenciatura o superior; y

I1. Contar con experiencia minima de un afio en materias de transparencia, acceso a la informacion, archivos, proteccién de datos
personales y gobierno abierto.

Articulo 124. Ademéas de las funciones que refiere el articulo 45 de la Ley General, son competencia de la Unidad de
Transparencia, las siguientes:

I. Recabar, publicar y actualizar la informacion puablica de oficio y las obligaciones de transparencia a las que refiere la Ley
General;

I1. Administrar, sistematizar, archivar y resguardar la informacion puablica, asi como los datos personales de los cuales dispongan;

I11. Auxiliar a las personas en la elaboracion de solicitudes de informacion o para la proteccion de datos personales y, en su caso,
orientarlos sobre los sujetos obligados a quien deban de dirigirlas;

IV. Formular un programa de capacitacion en materia de acceso a la informacion, proteccion de datos personales y gobierno
abierto, que debera de ser instrumentado por la propia unidad;

V. Fomentar la cultura de la transparencia, el acceso a la informacion y la proteccion de los datos personales, asi como promover
politicas de transparencia proactiva, procurando su accesibilidad;

VI. Establecer los procedimientos internos que contribuyan a la mayor eficiencia en la atencion de las solicitudes de acceso a la
informacion;

VII. Recibir, dar trdmite y seguimiento hasta su conclusion, a las solicitudes de acceso a la informacion o para la proteccion de
datos personales, cumpliendo con las formalidades y plazos sefialados en esta ley y demas disposiciones aplicables;

VII1. Operar, dentro del sujeto obligado correspondiente, los sistemas que integran la Plataforma Nacional de Transparencia;

IX. Registrar las solicitudes de acceso a la informacion o de proteccion de datos personales que sean presentadas de manera escrita,
dentro del sistema de solicitudes de acceso a la informacion;

X. Efectuar las notificaciones que sean necesarias para el cumplimiento de sus obligaciones y recibir las notificaciones del instituto;

XI. Realizar los trdmites internos de cada sujeto obligado, necesarios para entregar la informacion solicitada, o requerida por el
instituto, y dar satisfaccion a la accién para la proteccion de datos personales;

XII. Llevar un registro actualizado de las solicitudes de acceso a la informacion y de proteccion de datos personales y sus
resultados;

XI11. Establecer los procedimientos para asegurarse que, en el caso de datos personales, éstos se entreguen sélo a su titular o su
representante;
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XIV. Hacer del conocimiento del instituto y de los 6rganos de control interno, la probable responsabilidad por el incumplimiento
de las obligaciones previstas en la Ley General y la presente ley; y

XV. Las demas previstas en la Ley General y en esta ley.

Articulo 125. Los sujetos obligados deberan de contar con un Comité de Transparencia, integrado de manera colegiada y por un
nimero impar, nombrados por quien el titular del propio sujeto obligado determine, sin que sus integrantes dependan
jerarquicamente entre si. No podran reunirse dos o0 mas de estos integrantes en una sola persona.

El Comité de Transparencia adoptara sus resoluciones por mayoria de votos. En los casos de empate, el presidente tendra voto de
calidad. A sus sesiones podran asistir como invitados aquellos que sus integrantes consideren necesarios, quienes tendran voz pero
no voto.

El Comité de Transparencia tendrd acceso a la informacion reservada para confirmar, modificar o revocar su clasificacién,
conforme a la normatividad previamente establecida por los sujetos obligados para el resguardo o salvaguarda de la informacién.

El Comité de Transparencia tendra las siguientes funciones:

I. Instituir, coordinar y supervisar, en términos de las disposiciones aplicables, las acciones y procedimientos para asegurar la
mayor eficacia en la gestion de las solicitudes en materia de acceso a la informacién;

Il. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacién o declaracion de inexistencia o incompetencia realicen los titulares de las &reas de los sujetos obligados;

I11. Ordenar, en su caso, a las areas competentes que generen la informacién que derivado de sus facultades, competencias y
funciones deban tener en posesion, o que previa acreditacion de la imposibilidad de su generacién, expongan, de forma fundada y
motivada las razones por las cuales en el caso particular no ejercieron dichas facultades, competencias o funciones;

IV. Establecer politicas para facilitar la obtencion de informacion y el ejercicio del derecho de acceso a la informacion;

V. Promover la capacitacién y actualizacion de los servidores pablicos o integrantes de las Unidades de Transparencia;

VI. Establecer programas de capacitacion en materia de transparencia, acceso a la informacidn, proteccion de datos personales,
archivos, accesibilidad y gobierno abierto para todos los servidores publicos o integrantes del sujeto obligado;

VII. Recabar y enviar al instituto, de conformidad con los lineamientos que estos expidan, los datos necesarios para la elaboracién
del informe anual,

VIII. Solicitar y autorizar la ampliacién del plazo de reserva de la informacion; y

IX. Las demés que se desprendan de la normatividad aplicable.

Articulo 129. Para presentar una solicitud de acceso a la informacion o para iniciar otro de los procedimientos previstos en esta ley,
las personas tienen el derecho de que el sujeto obligado le preste servicios de orientacién y asesoria. Las Unidades de
Transparencia auxiliardn a los particulares en la elaboracién de solicitudes, especialmente cuando el solicitante no sepa leer ni
escribir, hable una lengua indigena, o se trate de una persona que pertenezca a un grupo vulnerable.

Articulo 130. La solicitud de informacién podra formularse:

I. De manera verbal, ya sea presencial con la Unidad de Transparencia o via telefonica;

I1. Mediante escrito libre o en los formatos que para el efecto apruebe el instituto, presentado en las oficinas del sujeto obligado o
por correo electronico oficial de la Unidad de Transparencia, por fax, por correo postal o telégrafo; o

I11. A través de la Plataforma Nacional de Transparencia, por medio de su sistema de solicitudes de acceso a la informacién.
Cuando la solicitud se realice verbalmente, el encargado de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado que se trate, registrara
en un acta o formato la solicitud de informacion, que deberd cumplir con los requisitos del articulo siguiente, y entregara una copia
de la misma al interesado. Cuando la solicitud se realice en escrito libre 0 mediante formatos, la Unidad de Transparencia registrara
en el sistema de solicitudes de acceso a la informacion la solicitud y le entregara al interesado el acuse de recibo.

Articulo 131. ...

Lyll. ...
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I11. El lugar o medio para recibir la informacion y las notificaciones. En el caso de que el solicitante no sefiale lugar o medio para
recibir la informacion y las notificaciones, éstas se realizaran por lista que se fije en los estrados de la Unidad de Transparencia del
sujeto obligado que corresponda; y

V. ...

Articulo 132. Cuando las Unidades de Transparencia determinen la notoria incompetencia por parte de los sujetos obligados dentro
del ambito de su aplicacion, para atender la solicitud de acceso a la informacion, deberan de comunicarlo al solicitante, dentro de
los tres dias posteriores a la recepcién de la solicitud y, en caso de poder determinarlo, sefialaran al solicitante el o los sujetos
obligados competentes.

Si los sujetos obligados son competentes para atender parcialmente la solicitud de acceso a la informacion, debera de dar respuesta
respecto de dicha parte. Respecto de la informacidn sobre la cual es incompetente se procedera conforme a lo sefialado en el parrafo
anterior.

Articulo 133. Cuando la solicitud presentada no fuese clara en cuanto a la informacién requerida o no cumpla con todos los
requisitos sefialados en la presente ley, el sujeto obligado mandara requerir dentro de los tres dias, por escrito o via electrdnica,
al solicitante, para que en un plazo de diez dias contados a partir del dia siguiente en que se efectud la notificacién, aclare y
precise o complemente su solicitud de informacion. En caso de que el solicitante no cumpla con dicha prevencién, la solicitud
de informacion se tendrd como no presentada. Este requerimiento interrumpiré el plazo establecido en el articulo 136 de esta
ley. Ninguna solicitud de informacion podra desecharse si el sujeto obligado omite requerir al solicitante para que subsane su
solicitud.

Articulo 134. Admitida la solicitud de informacién por el sujeto obligado, la Unidad de Transparencia gestionara al interior la
entrega de la informacion y la turnara al area competente.

Articulo 135. Cuando la informacion solicitada no se encuentre en los archivos del area del sujeto obligado, se turnara al Comité
de Transparencia, el cual:

I. Analizard el caso y tomaré las medidas necesarias para localizar la informacion;
I1. Expediré una resolucion que confirme la inexistencia del documento;

I11. Ordenarg, siempre que sea materialmente posible, que se genere o se reponga la informacion en caso de que esta tuviera que
existir en la medida que deriva del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones; o bien, previa acreditacion de la
imposibilidad de su generacion o reposicion, exponga de forma fundada y motivada, las razones por las cuales en el caso particular
no ejercié dichas facultades, competencias o funciones, lo cual notificara al solicitante a través de la Unidad de Transparencia; y

IV. Notificara al érgano de control interno o equivalente del sujeto obligado quien, en su caso, debera iniciar el procedimiento de
responsabilidad administrativa que corresponda.

Articulo 137. ...

En caso de que el instituto determine la publicidad de la informacion motivo de dicho recurso, la autoridad queda obligada a
otorgarle la informacién corriendo a costa del sujeto obligado los gastos correspondientes.

Articulo 138. En caso de que sea necesario cubrir costos para obtener la informacion en alguna modalidad de entrega, la Unidad de
Transparencia contard con un plazo que no excederd de cinco dias para poner a disposicion del solicitante la documentacién
requerida, a partir de la fecha en que el solicitante acredite, haber cubierto el pago de los derechos correspondientes.

La Unidad de Transparencia tendra disponible la informacién solicitada durante un plazo minimo de sesenta dias, contados a partir
de que el solicitante hubiere realizado el pago respectivo.

Articulo 139. ...

En el caso de que la informacion ya esté disponible en medios electrdnicos, la Unidad de Transparencia se lo indicara al solicitante,
precisando la direccion electronica completa del sitio donde se encuentra la informacion requerida, y en la medida de sus
posibilidades, podra proporcionarle una impresion de la misma.

En el caso de que la informacion solicitada ya esté disponible al pdblico en medios impresos, tales como libros, compendios,
informes, tripticos o en cualquier otro medio, se le hara saber al solicitante por escrito la fuente, el lugar y la forma en que puede
consultar, reproducir o adquirir dicha informacion en un plazo no mayor a cinco dias.
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Articulo 140. Los sujetos obligados entregaran documentos que se encuentren en sus archivos. La obligacién de proporcionar
informacién no comprende el procesamiento de la misma, ni el presentarla conforme al interés particular del solicitante. Sin
perjuicio de lo anterior, los sujetos obligados deberan sistematizar la informacién.

Articulo 141. El acceso a la informacion publica serd gratuito. No obstante lo anterior, en caso de que la reproduccion de la
informacién exceda de 20 fojas, el sujeto obligado podra cobrar, en términos de las disposiciones aplicables, los siguientes
conceptos:

Lyll. ...

En aquellos casos en que el solicitante sefiale que le es imposible materialmente cubrir con los costos de los insumos y los
materiales, el sujeto obligado entregara la informacion en la medida de sus posibilidades presupuestales y en el menor tiempo
posible o la pondréan a su disposicion en la Unidad de Transparencia.

Articulo 142. Los solicitantes tendran un plazo de treinta dias a partir de que se les notifique la respuesta de acceso a la
informacion para realizar el pago a que se refiere el articulo 138 de esta ley y, en caso de no hacerlo, deberén realizar una nueva
solicitud de informacion sin responsabilidad para el sujeto obligado.

Articulo 143. La certificacion de documentos conforme a esta ley tiene por objeto establecer que en los archivos del sujeto
obligado existe un documento en original, copia simple, digitalizada u otro medio electrénico, igual al que se entrega. En caso de
que no hubiera un servidor publico facultado para realizar las certificaciones, éstas podran ser realizadas por el titular del rea en
donde se encuentren los documentos o, en su defecto, por el titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado
correspondiente.

Articulo 144. Cuando la informacion solicitada pueda obtenerse a través de un tramite, la Unidad de Transparencia del sujeto
obligado orientara al solicitante sobre el procedimiento que corresponda, siempre que se cumplan los siguientes requisitos:

I. El fundamento del trdmite se encuentre establecido en una ley o reglamento;
I1. El acceso suponga el pago de una contraprestacion en los términos de los ordenamientos juridicos aplicables; y
I11. No se requiera acreditar interés alguno.

Articulo 145. La Unidad de Transparencia no estara obligada a dar tramite a solicitudes de acceso ofensivas, en estos casos, la
Unidad de Transparencia debera indicar al solicitante que su solicitud es ofensiva.

Excepcionalmente, cuando de forma fundada y motivada, asi lo determine el sujeto obligado, en aquellos casos en que la
informacién solicitada que ya se encuentre en su posesion implique andlisis, estudio o procesamiento de documentos cuya entrega o
reproduccion sobrepase las capacidades técnicas del sujeto obligado para cumplir con la solicitud en los plazos establecidos para
dichos efectos, se podran poner a disposicién del solicitante los documentos en consulta directa, salvo la informacion clasificada.

En todo caso se facilitard su copia simple o certificada, asi como su reproduccion por cualquier medio disponible en las
instalaciones del sujeto obligado, que en su caso aporte el solicitante.

Articulo 146. El recurso de revision procede por cualquiera de las siguientes causas:
I. Por tratarse de informacion clasificada como:

1. Informacion confidencial; o

2. Informacion reservada;

I1. La declaracion de inexistencia de informacion;

I11. La declaracion de incompetencia del sujeto obligado;

IV. La entrega de informacion incompleta;

V. La entrega de informacién que no corresponda con lo solicitado;

VI. La falta de respuesta a una solicitud de acceso a la informacion o de datos personales dentro de los plazos establecidos;
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VII. La notificacidn, entrega o puesta a disposicion de informacién en una modalidad o formato distinto al solicitado;

VIII. Laentrega o puesta a disposicién de informacion en un formato incomprensible y/o no accesible para el solicitante;

IX. Los costos o tiempos de entrega de la informacion;

X. La falta de tramite a una solicitud;

XI. La negativa a permitir la consulta directa de la informacion;

XII. La falta, deficiencia o insuficiencia de la fundamentacion y/o motivacion en la respuesta;

XIII. La orientacién a un tramite especifico;

XIV. La inconformidad con las razones que motivan una prorroga;

XV. La negativa de acceso, rectificacion, cancelacidn u oposicién de datos personales; y

XVI. El tratamiento inadecuado de los datos personales.

La respuesta que den los sujetos obligados derivada de la resolucién a un recurso de revision que proceda por las causales sefialadas
en las fracciones 1lI, VI, VIII, IX, X'y XI, es susceptible de ser impugnada de nueva cuenta mediante recurso de revision ante el
instituto.

Articulo 147. El recurso de revisidn podra interponerse, de manera directa, por correo certificado o por medios electrénicos, ante el
instituto, o ante la Unidad de Transparencia del sujeto obligado que haya dado respuesta a la solicitud de acceso a la informacion.
Para este efecto, la Unidad de Transparencia al momento de dar respuesta a una solicitud de acceso a la informacion o de datos

personales, orientard al particular sobre su derecho de interponer el recurso de revision y el modo de hacerlo.

En el caso de que se interponga ante la Unidad de Transparencia, esta debera de remitir el recurso de revision al instituto a mas
tardar al dia siguiente de haberlo recibido.

Cuando el recurso de revision se presente ante la Unidad de Transparencia o por correo certificado, para el computo de los plazos
de presentacién, se tomard la fecha en que el instituto lo reciba.

Articulo 148. Toda persona podra interponer, por si 0 a través de su representante legal, el recurso de revisién, mediante escrito
libre o a través de los formatos establecidos por el instituto para tal efecto o por medio del sistema de gestion de medios de
impugnacion habilitado para tal fin, dentro de los veinte dias siguientes contados a partir de:

Lyll. ...

Articulo 149. ...
l.alll. ...

IV. El acto o resolucion que recurre y, en su caso, el nimero de folio de respuesta de solicitud de acceso, o el documento con el que
acredite la existencia de la solicitud o los datos que permitan su identificacion en el sistema de solicitudes de acceso a la
informacion;

V. La fecha en que se le notifico la respuesta al solicitante o tuvo conocimiento del acto reclamado, o de presentacion de la
solicitud en caso de falta de respuesta;

VI. Las razones o motivos de inconformidad; y

VII. La copia de la respuesta que se impugna, salvo en caso de falta de respuesta de solicitud.

Articulo 150. En el caso de que se omita alguno de los requisitos previstos en las fracciones I, IV y V del articulo anterior, el
instituto tendra un plazo de tres dias para prevenir al recurrente, a fin de que subsane las deficiencias del recurso de revision. Para
lo anterior, el recurrente tendra un plazo de cinco dias contados a partir del requerimiento por parte del instituto. Transcurrido este
ultimo plazo, sin que se hubiese cumplido la prevencion, el recurso se desechara en términos de la presente ley. La prevencién
suspende los plazos previstos en este capitulo.
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Articulo 151. EI comisionado ponente debera suplir las deficiencias que presente el recurso de revisién, cuando se omita el
cumplimiento de los requisitos previstos en las fracciones II, I11, VI y VII del articulo 149 de esta ley, siempre y cuando no altere el
contenido original de la solicitud de acceso o de datos personales.

Articulo 152. ...

I. El Comisionado Presidente del instituto, turnara el recurso de revisién a uno de los comisionados, para que funja como ponente y
encargado de llevar a cabo el estudio del mismo, quien determinara la admision o la improcedencia del recurso;

IlLalv....
V. Si alguna de las partes ofrece medios de prueba que requieran de desahogo o de algin tramite para su perfeccionamiento, el
comisionado ponente determinara las medidas necesarias dentro de los tres dias habiles siguientes a que se recibieron. Una vez

desahogadas las pruebas, se declarara cerrada la instruccion y el expediente pasara a resolucion;

VI. Excepcionalmente, el comisionado ponente podra ampliar los plazos hasta por cinco dias mas, cuando la importancia y
trascendencia del asunto asi lo amerite;

VII. ...

VIII. El comisionado ponente podra determinar, cuando asi lo considere necesario, audiencias con las partes en cualquier
momento; y

IX. ...

Avrticulo 153. Las resoluciones del instituto podran:

I. Desechar o sobreseer;

I1. Confirmar la respuesta del sujeto obligado; o

I11. Revocar o modificar la respuesta del sujeto obligado.
Articulo 154. ...

Lalll. ...

IV. El plazo otorgado para su cumplimiento, que no podra ser mayor a diez dias, a partir de que surta efectos la notificacién.
Excepcionalmente, previa fundamentacion y motivacion, se podra ampliar este plazo cuando el asunto asi lo requiera;

V. En su caso, la indicacion de la existencia de una probable responsabilidad de los servidores publicos a los 6rganos de control
interno de los sujetos obligados, para que éste, en su caso, imponga o ejecute la sancién determinada, en términos de las
disposiciones aplicables; y

VI. ...

Articulo 155. El recurso sera desechado por improcedente cuando:

I. Sea extemporaneo;

I1. Se esté tramitando, ante los tribunales competentes, algun recurso 0 medio de defensa interpuesta por el recurrente;

I11. No se actualice alguno de los supuestos previstos en el articulo 146 de la presente ley;

IVV. No se haya desahogado la prevencion en los términos establecidos en la presente ley;

V. Se impugne la veracidad de la informacion proporcionada; o

V1. El recurrente amplie su solicitud en el recurso de revision, Gnicamente respecto de los nuevos contenidos.

Articulo 157. EI comisionado ponente podra en cualquier momento del procedimiento buscar una conciliacion entre el recurrente y

el sujeto obligado. De llegarse a un acuerdo de conciliacion entre ambos, ésta se hard constar por escrito y tendra efectos
vinculantes. El recurso quedara sin materia y el instituto verificara el cumplimiento del acuerdo respectivo.
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Avrticulo 158. El comisionado ponente podra tener acceso a la informacién confidencial o reservada, siempre que sea indispensable
para resolver el asunto. El instituto y el comisionado ponente seran responsables de mantener con ese caracter dicha informacion en
los términos de las disposiciones aplicables.

Articulo 161. Interpuesto el recurso por la causal prevista en la fraccion VI del articulo 146 de esta ley, el instituto daréa vista, a
mas tardar al dia siguiente de que se recibié la solicitud, al sujeto obligado para que alegue lo que a su derecho convenga en un
plazo no mayor a cinco dias. Recibida su contestacion, el instituto debera emitir su resolucién en un plazo no mayor a cinco dias,
requiriéndole al sujeto obligado que entregue la informacion solicitada, siempre y cuando la informacidn no sea reservada o
confidencial, en un plazo no mayor a diez dias cubriendo, en su caso, los costos de reproduccién del material.

Articulo 162. Las actuaciones y resoluciones del instituto se notificaran, en el domicilio que al efecto sefialen las partes o a través
del sistema de gestion de medios de impugnacion, o en su defecto en los estrados. Las resoluciones deberan ser notificadas dentro
de los dos dias siguientes a que se dicten y surtiran efectos al dia siguiente de que se efectten.

Articulo 163. Los sujetos obligados, en su caso, deberan informar al instituto del cumplimiento de sus resoluciones, en un plazo no
mayor a tres dias a partir de que sean cumplimentadas.

Articulo 164. Cuando el instituto determine en una resolucion derivada de la interposicién de un recurso de revision, que algin
servidor publico pudo haber incurrido en responsabilidad por violaciones a esta ley, debera hacerlo del conocimiento del 6rgano de
control interno de los sujetos obligados, para que éste imponga o ejecute la sancion determinada, en términos de las disposiciones
aplicables.

Articulo 166. ...

Tratdndose de resoluciones de los recursos de revision del instituto, los particulares podran interponer el recurso de inconformidad
ante el organismo garante nacional o ante el Poder Judicial de la Federacion, cuando la resolucion:

I. Confirme o modifique la clasificacién de la informacion; o

I1. Confirme la inexistencia o negativa de la informacion.

Articulo 167. El instituto podrd imponer al servidor publico encargado de cumplir con la resolucion, o a los miembros de los
sindicatos, partidos politicos, agrupaciones politicas, persona fisica 0 moral responsable, las siguientes medidas de apremio para
asegurar el cumplimiento de sus determinaciones:

I. Amonestacion publica; y

I1. Multa de 150 a 1500 veces el salario minimo general vigente en el Estado.

Las multas se hardn efectivas por conducto de la Secretaria de Finanzas y el monto recaudado se destinard a un fondo para el
mejoramiento de la cultura de la transparencia y el acceso a la informacion publica, ejecutado por el instituto, de acuerdo a su
planeacion presupuestal.

Si la falta de cumplimiento llegare a implicar la comisién de un delito, se denunciaran los hechos a la autoridad competente.
Articulo 168. Cualquier persona podra presentar por escrito, personalmente o por correo electrénico y en formato libre, la queja en
contra de los servidores publicos o sujetos obligados que incumplan con las obligaciones establecidas en la Ley General, la presente
ley y demés ordenamientos aplicables en la materia.

Articulo 169. Para el trdmite de las quejas por incumplimiento en la difusion de la informacién puablica de oficio y las obligaciones
de transparencia presentadas ante el instituto, se estara a los dispuesto por el procedimiento de la denuncia por incumplimiento a las

obligaciones de transparencia determinado por la Ley General.

Articulo 173. ...

Lyll. ...
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I11. Actuar con negligencia, dolo o mala fe en la substanciacion de las solicitudes de acceso a la informacion o de datos personales,
o0 bien, en la difusién de la informacion puablica de oficio a que estdn obligados conforme a esta ley y las obligaciones de
transparencia a que refiere la Ley General;

IV. Declarar dolosamente la inexistencia de informacién o datos personales, cuando esta exista total o parcialmente en los archivos
del érea;

V.aVIl. ...

VIII. Entregar informacién incomprensible, incompleta, en un formato no accesible, una modalidad de entrega diferente a la
solicitada previamente por el usuario en su solicitud de acceso a la informacién o de datos personales, al responder sin la debida
motivacion y fundamentacion establecidas en esta ley;

IX.aXIl. ...

XIV. No acatar por dolo o negligencia las resoluciones emitidas por el instituto;

XV. Omitir el cumplimiento de los acuerdos dictados durante la substanciacién del procedimiento del recurso de revision;

XVI1. No documentar con dolo o negligencia el ejercicio de sus facultades, competencia, funciones o actos de autoridad de
conformidad con la normatividad aplicable;

XVII. No desclasificar la informacion como reservada cuando los motivos que le dieron origen ya no existan o haya fenecido el
plazo, cuando el instituto determine que existe una causa de interés publico, que persiste la causa de reserva o no se solicite la
prérroga al Comité de Transparencia;

XVIII. Incumplir los plazos de atencidn de la presente ley;
XIX. No actualizar la informacion correspondiente a las obligaciones de transparencia en los plazos previstos en la presente ley;

XX. Declarar con dolo o negligencia la inexistencia de informacion cuando el sujeto obligado deba generarla, derivado del ejercicio
de sus facultades, competencias o funciones;

XXI1. No atender los requerimientos establecidos en la presente ley, emitidos por el instituto; y/o
XXII. Ejecutar, autorizar o instruir que se lleven a cabo uno o mas de los actos prohibidos por el articulo 9 de la presente ley.

Articulo 174. Las causas de responsabilidad previstas en las fracciones I, Il, 11, X, XVII, XVIIl y XIX del articulo 173, seran
sancionadas con apercibimiento publico y, en caso de reincidencia, con suspension del cargo de tres dias a tres meses sin goce de
sueldo.

Articulo 175. Las causas de responsabilidad previstas en las fracciones 1V, VI, VIII, IX; XV, XVI, XX, XXI y XXII del articulo
173, seran sancionadas con suspensién del cargo de tres dias a tres meses sin goce de sueldo y, en caso de reincidencia, con la
destitucion del o los responsables.

Articulo 176. Las causas de responsabilidad prevista en las fracciones V, VII, XI, XII, XIIl 'y XIV del articulo 173, seran
sancionadas con destitucion del cargo y, atendiendo a la gravedad de la falta, podra decretarse la inhabilitacion del servidor publico
responsable.

Articulo 179. El instituto sancionara las causales de responsabilidad a que se refiere el articulo 173 de esta ley y dara vista al
organo de control interno de cada sujeto obligado, o en su caso a la autoridad competente, para que éste imponga o ejecute la
sancion determinada, en términos de las disposiciones aplicables. Para lo anterior, el instituto debera de acompafar el expediente
que contenga todos los elementos que sustenten la presunta responsabilidad administrativa.

En el caso de dirigentes o funcionarios de partidos politicos, asociaciones y agrupaciones politicas, el instituto dara vista a la
autoridad electoral en el Estado, para que determine lo que en derecho corresponda.

Articulo 182. La Ley General, la Ley de Procedimiento Administrativo del Estado de Coahuila de Zaragoza y demas disposiciones
relacionadas con la materia, se aplicaran de manera supletoria en todo lo no previsto por esta ley.

CAPITULO DECIMO QUINTO
DEL INSTITUTO COAHUILENSE DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA



20 PERIODICO OFICIAL jueves 10 de septiembre de 2015
SECCION PRIMERA
BASES GENERALES

Articulo 183. El presente capitulo tiene por objeto establecer las bases, estructura, organizacion y funciones del instituto, como
organismo auténomo rector y responsable de las materias de:

I. Transparencia;
1. Acceso a la informacion publica; y
I11. Proteccién de datos personales.

Articulo 184. El instituto es un organismo publico dotado de autonomia constitucional, especializado, independiente en sus
decisiones y funcionamiento, imparcial, colegiado, con personalidad juridica y patrimonio propio, con plena autonomia técnica, de
gestion, con capacidad para decidir sobre el ejercicio de su presupuesto y determinar su organizacion interna, responsable de
garantizar el ejercicio de los derechos de acceso a la informacion y la proteccién de datos personales, en los términos de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley
General y esta ley.

Articulo 185. El instituto podra en todo momento, presentar iniciativas de leyes o decretos al Congreso del Estado en las materias
de las cuales es autoridad rectora y responsable en el Estado.

La facultad de los sujetos obligados de reglamentar en el &mbito de su competencia la materia que corresponda conforme a la ley,
no limita ni restringe la facultad reglamentaria del instituto que vinculara a dichos sujetos.

Articulo 186. El patrimonio del instituto estara constituido por:

. Los ingresos que perciba conforme a la partida que establezca su presupuesto anual de egresos, asi como los que perciba
por los servicios que preste en cumplimiento de su objeto o que le correspondan por cualquier otro titulo legal;

I Los bienes muebles e inmuebles y demés ingresos que los gobiernos federal, estatal y municipal, le aporten para la
realizacion de su objeto;

. Los subsidios y aportaciones permanentes, periddicas o eventuales, que reciba de los gobiernos federal, estatal y municipal
Yy, en general, los que obtenga de instituciones publicas, privadas o de particulares;

V. Las donaciones, herencias y legados que se hicieren a su favor; y
V. Todos los demas bienes o ingresos que adquiera por cualquier otro medio legal.

Articulo 187. El instituto tiene la facultad de establecer la estructura, forma y modalidades de su organizacion y funcionamiento
interno, en los términos que establece esta ley, bajo el principio de disponibilidad presupuestal.

Articulo 188. El instituto administrara su patrimonio conforme a las bases siguientes:

. Los recursos que integran su patrimonio, serdn ejercidos en forma directa por los drganos del instituto; o bien, por quien
ellos autoricen, conforme a esta ley y su reglamento;

1. El Congreso del Estado revisara y fiscalizard la cuenta publica del instituto, en los términos de las disposiciones
aplicables;

. El ejercicio presupuestal del instituto debera ajustarse a los principios de honestidad, legalidad, optimizacién de recursos,
racionalidad e interés publico y social;

Iv. El instituto manejard su patrimonio prudentemente conforme a las disposiciones aplicables. En todo caso, el instituto
requerira el acuerdo del Consejo General, para dictar resoluciones que afecten el patrimonio inmobiliario o para celebrar actos o
convenios que comprometan al instituto por un plazo mayor al periodo de su encargo, por lo que el instituto debera observar las
disposiciones aplicables a los 6rganos de gobierno de las entidades de la Administracion Pablica Estatal. EI convenio siempre seréa
por un tiempo determinado y con un objeto preciso;

V. El instituto podra celebrar acuerdos con las dependencias de los poderes ejecutivo o legislativo que correspondan, para que
coadyuven, total o parcialmente, en las funciones relacionadas con la administracién, control y fiscalizacion de su patrimonio; y

VI. En todo lo relativo a la administracion, control y fiscalizacion de su patrimonio, el instituto debera observar las disposiciones
aplicables a los 6rganos de gobierno de las entidades de la Administracion Plblica Estatal, segin la materia de que se trate.
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Articulo 189. El instituto elaborara su propio proyecto de presupuesto de egresos y lo remitira al Poder Ejecutivo del Estado, a fin
de que éste lo envie en su oportunidad al Congreso del Estado, para su estudio, discusién y, en su caso, aprobacién. El proyecto de
presupuesto de egresos del instituto no podré ser modificado por el Poder Ejecutivo del Estado.

El proyecto de presupuesto de egresos del instituto, contemplara las partidas presupuestales necesarias para el cumplimiento de su
objeto.

Articulo 190. El instituto contard con los recursos humanos, financieros y materiales que autorice el presupuesto de egresos
correspondiente.

Articulo 191. El instituto gozara, respecto de su patrimonio, de las franquicias, exenciones y demas prerrogativas concedidas a los
fondos y bienes del Estado.

Articulo 192. Todas las funciones y actividades del instituto, se regiran por los principios de constitucionalidad, legalidad, certeza,
eficiencia, independencia, imparcialidad, transparencia, maxima publicidad, profesionalismo y objetividad.

Articulo 193. El instituto, a través de su Comisionado Presidente, debera presentar, a mas tardar el quince de diciembre de cada
afio, un informe por escrito ante el Congreso del Estado sobre los trabajos realizados.

SECCION SEGUNDA
DE SU CONFORMACION Y ATRIBUCIONES

Articulo 194. Para el ejercicio de sus funciones, el instituto contard con 6rganos directivos, técnicos y de vigilancia, en los
términos que establece esta ley y su reglamento.

Avrticulo 195. El Consejo General es el 6rgano superior del instituto y tiene por objeto:
. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones en la materia, e interpretar y aplicar las mismas; y

I Garantizar que todo sujeto obligado por la presente ley, cumpla con los principios de constitucionalidad, legalidad, certeza,
independencia, imparcialidad y objetividad.

Articulo 196. Los érganos directivos del instituto son:

. El Consejo General; y

I. La Presidencia del Consejo General.

Articulo 197. Los érganos técnicos del instituto son:

l. La Direccidn General; y

1. La Secretaria Técnica.

Articulo 198. Los 6rganos de vigilancia del instituto son:

. La Comision de Vigilancia, Evaluacion y Discipling;
. La Comision de Administracion;

1. La Comision de Asuntos Juridicos;

V. La Comision de Datos Personales;
V. La Comision de Promocién de la Cultura de la Transparencia; y
VI. Las demas comisiones que constituya el Consejo General de conformidad con la presente ley y demés leyes aplicables.

Articulo 199. El Consejo General del instituto estara integrado por cinco comisionados, los cuales seran designados por el Congreso del
Estado, en los términos de la presente ley y demas disposiciones aplicables. En su integracion se procurara la equidad de género.

Los comisionados duraran en su encargo hasta siete afios de manera escalonada, para asegurar la autonomia del instituto y no
podran tener ningin otro empleo, cargo o comision, con excepcion de los no remunerados, en instituciones docentes, cientificas o
de beneficencia.
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So6lo podran ser removidos de su cargo en los términos del Titulo Séptimo de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

Articulo 200. La designacion de los comisionados del instituto, se realizara bajo el siguiente procedimiento:

. El Congreso del Estado, por conducto de la Comisidon de Transparencia y Acceso a la Informacion, emitira una
convocatoria publica para que cualquier ciudadano que aspire al cargo de comisionado, pueda registrarse dentro del plazo de diez
dias naturales posteriores a la expedicion de la misma;

1. Concluido el plazo para el registro de los aspirantes al cargo de comisionado, el Congreso del Estado, por conducto de la
Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion, dentro de los cinco dias naturales siguientes, emitira un dictamen en el que
sefiale el nimero de aspirantes registrados y determine quiénes cumplieron con los requisitos exigidos en la presente ley, mismos
que continuaran con el procedimiento de seleccién;

Il Los aspirantes que hayan acreditado los requisitos, deberdn someterse a un examen escrito, teérico y practico de
conocimientos en la materia, el cual seré aplicado por una universidad publica del Estado, la cual evaluara cada examen y remitira
los resultados a la Comisién de Transparencia y Acceso a la Informacion del Congreso del Estado.

El examen se efectuara dentro de los diez dias naturales siguientes a la fecha en que haya sido emitido el dictamen sefialado en la
fraccion anterior. Una vez presentado el examen por los aspirantes, la universidad publica del Estado encargada de aplicar los
mismos, los calificara y enviara a la Comisién de Transparencia y Acceso a la Informacion del Congreso del Estado para la
publicacién de los resultados en su pagina de internet oficial, junto con la versién publica del curriculum de cada uno de los
aspirantes;

V. Los aspirantes que hubieren aprobado el examen seran convocados a comparecer en audiencia pablica ante la Comision de
Transparencia y Acceso a la Informacién, dentro de los siguientes diez dias naturales;

V. Concluido el periodo de comparecencias, la Comision de Transparencia y Acceso a la Informacién realizara la propuesta
de aquellos aspirantes que cumplan con el perfil necesario para ser designados como comisionados, mediante el dictamen
correspondiente, y lo presentard al Pleno del Congreso del Estado, para su discusion y, en su caso, aprobacién; y

VI. Las dos terceras partes de los diputados presentes, aprobaran o rechazaran el dictamen que se les presente, en caso de no
obtener la votacién requerida, la Comisién de Transparencia y Acceso a la Informacion del Congreso del Estado, presentara otra
propuesta hasta obtener la aprobacién correspondiente.

Articulo 201. Para ser designado comisionado del instituto, se deberan cumplir los requisitos siguientes:

. Ser ciudadano mexicano por nacimiento, en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles;

I. Contar por lo menos con treinta afios al dia de la designacion;

. Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de més de un afio de prision;

pero si se tratare de robo, fraude, falsificacion, abuso de confianza y otro que lastime seriamente la buena fama en el concepto
publico, se inhabilitar para el cargo, cualquiera que haya sido la pena;

Iv. Contar con titulo profesional a nivel de licenciatura;
V. Haber residido en el Estado durante los dos afios anteriores al dia de la designacion;
VI. Tener conocimientos en materia de transparencia, acceso a la informacidn, proteccion de datos personales o cualquier

materia afin;

VILI. No haber desempefiado un cargo de eleccidon popular federal, estatal o municipal, durante los Gltimos cinco afios
inmediatos a la fecha de su designacion;

VIII.  No haber desempefiado el cargo de Secretario o Subsecretario de la Administracion Pdblica Estatal, de Procurador o
Subprocurador, o de Director General de una entidad paraestatal o paramunicipal durante los Ultimos cinco afios inmediatos a la
fecha de su designacion;

IX. No haber sido dirigente de un comité directivo, ejecutivo o equivalente de un partido politico, en el ambito nacional,
estatal o municipal, ni ministro de ningan culto religioso, durante los Gltimos cinco afios inmediatos a la fecha de su designacion;

X. No tener antecedentes de una militancia activa o publica y notoria en algun partido politico, cuando menos cinco afios
antes de su designacion; y
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XI. No haber desempefiado el cargo de Magistrado del Poder Judicial del Estado ni el de Director General del Instituto de
Especializacion Judicial durante los Gltimos cinco afios inmediatos a la fecha de su designacion.

Articulo 202. Los comisionados del instituto en funciones recibiran una remuneracion adecuada e irrenunciable por el desempefio de su
cargo, la cual no podra ser disminuida durante su encargo.

Articulo 203. EIl Consejo General y el instituto seran presididos por un comisionado, quien tendra la representacion legal del mismo.
Durara en su encargo un periodo de tres afios, renovable por un periodo igual. En caso de que el periodo que le reste al comisionado sea
menor de tres afios, podra ser elegido o ratificado, y durara como Presidente el tiempo que le reste como comisionado.

El Comisionado Presidente sera elegido mediante sistema de voto secreto y por mayoria de los integrantes del Consejo General presentes
en la sesion de eleccion.

En caso de ausencia definitiva del Comisionado Presidente, la Secretaria Técnica debera de convocar a sesion extraordinaria de inmediato
y el Consejo General debera de elegir de entre sus miembros presentes a quien fungird como Presidente del Consejo General y del
instituto, para lo que se estara a lo dispuesto por el parrafo anterior.

La designacién del Comisionado Presidente, se comunicara de inmediato para su conocimiento a los Poderes del Estado y a los
organismos publicos auténomos.

Articulo 204. El Consejo General celebrara sesiones publicas ordinarias por lo menos una vez al mes, sin perjuicio de celebrar, en
cualquier tiempo, las sesiones extraordinarias que sean necesarias para la eficaz marcha del instituto, previa convocatoria del Comisionado
Presidente o de al menos dos de los comisionados.

Avrticulo 205. Las sesiones del Consejo General se sujetaran a las reglas siguientes:

. Serén publicas, salvo aquellas en las que se ventilen asuntos que involucren la proteccion de datos personales, en cuyo caso, solo
deberan hacerse publicos los asuntos tratados cuando no contravengan las disposiciones en la materia;

1. Seran validas cuando se integre el quérum con la mayoria de los comisionados;
II. Deberan de asistir, con voz pero sin voto, el Director General y el Secretario Técnico;

V. De toda sesion, se levantara el acta respectiva a través del Secretario Técnico. Las actas deberan contener una sintesis del asunto
a tratar y el punto acordado y se resguardaran en el archivo del instituto, por conducto de la Secretaria Técnica;

V. El Secretario Técnico, al inicio de cada sesidn, leera el acta de la sesion anterior para su aprobacion. Una vez aprobada, debera
ser autorizada con las firmas del Comisionado Presidente o de quien legalmente deba suplirlo y del propio Secretario Técnico. El Consejo
General podré dispensar la lectura del acta, cuando ésta haya sido turnada previamente a los comisionados para su lectura;

VI Se dard curso a los asuntos listados en el orden del dia o de aquellos que requieran la intervencién del Consejo General;

VIL. El Comisionado Presidente o quien legalmente deba suplirlo, presidird la sesion, dirigird los debates, declarara cerrada la
discusion cuando asi lo estime y, finalmente, sometera a votacion los asuntos correspondientes;

VIIIl.  Las votaciones del Consejo General se tomaran por mayoria de votos de los miembros presentes. En caso de empate, el
Comisionado Presidente o quien legalmente deba suplirlo, tendra voto de calidad;

IX. El Comisionado Presidente por si 0 a través del Secretario Técnico, debera ejecutar los acuerdos sin demora. EI Consejo General
podréa corregir, subsanar o modificar el acuerdo ejecutado, cuando advierta un error esencial en el acta que se somete a su aprobacion; y

X. Se podrd invitar hasta tres expertos en la materia, profesores, investigadores o cualquier sector de la sociedad, para discutir en
forma publica los temas de la agenda del instituto, los cuales tendran derecho a voz en la sesion.

Articulo 206. Las atribuciones concedidas al instituto en esta u otras leyes, residen originalmente en el Consejo General. Los demas
organos del instituto creados por esta ley o su reglamento, podran ejercer esas u otras facultades en los casos siguientes:

. Cuando la Ley General, esta ley u otras leyes y/o el reglamento de la ley, les otorguen expresamente las atribuciones; y
1. Cuando por acuerdo del Consejo General se deleguen las atribuciones para el mejor funcionamiento del instituto.
Avrticulo 207. EI Consejo General tendra las atribuciones siguientes:

l. En materia de administracién y gobierno interno:

1. Dictar las medidas de administracion y gobierno interno que resulten necesarias para la debida organizacion y funcionamiento
del instituto;
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2. Establecer la estructura administrativa de los 6rganos del instituto y su jerarquizacion;

3. Establecer la integracion, organizacién, funcionamiento y atribuciones de las comisiones del instituto que establezca esta ley o
que cree el Consejo General, para el debido funcionamiento del instituto;

4. Aprobar el informe anual que deberd presentar por escrito el Comisionado Presidente ante el Congreso del Estado;

5. Establecer un sistema interno de rendicién de cuentas claras, transparentes y oportunas, asi como garantizar el acceso a la
informacidn puablica dentro del instituto en los términos de la ley;

6. Requerir, recibir, analizar y sistematizar los informes que deberan enviarle los sujetos obligados sobre la materia;
7. Dirimir cualquier tipo de conflicto competencial entre los érganos del instituto, resolviendo en definitiva;
8. Apraobar el proyecto de presupuesto anual de egresos del instituto, a efecto de que el Comisionado Presidente lo envie al Poder

Ejecutivo del Estado para los efectos correspondientes;

9. Instruir al Secretario Técnico para que remita al Periédico Oficial del Gobierno del Estado, los reglamentos, acuerdos y demas
actos que de acuerdo a la ley o por su importancia requieran su publicacion; y

10. Las demas que resulten necesarias para la administracion y gobierno interno del instituto.
1. En materia normativa:
1. Interpretar en el &mbito de sus atribuciones esta ley;

2. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en la materia, asi como dictar las normas y previsiones
destinadas a hacer efectivas tales disposiciones;

3. Aprobar, a propuesta del Presidente del Consejo General, de una Comision, del Director General o del Secretario Técnico, los
reglamentos, lineamientos, manuales de procedimiento, politicas y demas normas que resulten necesarias para el funcionamiento del
instituto y que sean de su competencia en términos de la presente ley;

4, Interponer acciones de inconstitucionalidad, en contra de leyes de caracter estatal y municipal, que vulnere el derecho de acceso
a la informacion y la transparencia;

5. Vigilar y evaluar el cumplimiento de la garantia de la informacién publica minima y demas obligaciones de transparencia, asf
como emitir las recomendaciones en la materia;

6. Establecer las garantias necesarias para el acceso a la informacion publica, la protecciéon de los datos personales y demas
atribuciones en la materia;

7. Definir los grupos vulnerables para la proteccion de los datos personales especialmente protegidos;

8. Aprobar las iniciativas de leyes o decretos en la materia, para después presentarlas al Congreso del Estado, por conducto de su
Comisionado Presidente;

9. Promover controversias y acciones constitucionales locales en la materia; y
10. Establecer politicas de transparencia proactiva atendiendo las condiciones econdmicas sociales y culturales.

Il. En materia de relaciones intergubernamentales:

1. Celebrar convenios de apoyo y colaboracion con autoridades federales, estatales o municipales;
2. Cooperar con el organismo garante nacional en el cumplimiento de las funciones de ambas entidades;
3 Celebrar convenios de colaboracién con los sujetos obligados, que propicien la publicacién de informacién en marco de las

politicas de la transparencia proactiva;

4, Suscribir convenios de colaboracién con particulares o sectores de la sociedad cuando sus actividades o productos resulten de
interés publico o relevancia social;

5. Promover la rendicion de cuentas de los poderes pablicos entre si, y la transparencia y rendicién de cuentas hacia los ciudadanos
y la sociedad;

6. Promover la colaboracion interinstitucional en la materia bajo los principios de fidelidad estatal y municipal;
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7. Coordinarse con las autoridades competentes para que en los procedimientos de acceso a la informacion, asi como los medios de
impugnacion, se contemple contar con la informacién necesaria en lenguas indigenas y formatos accesibles, para que sean sustanciados y
atendidos en la misma lengua, y en su caso, se promuevan los ajustes razonables necesarios si se tratara de personas con discapacidad; y

8. Remitir al érgano garante nacional los recursos de revision que a juicio del Consejo General, puedan ser del conocimiento de
dicho 6rgano, para que éste, en su caso, ejerza la facultad de atraccion.

V. En materia de acceso a la informacion publica y transparencia:
1. Dictar las providencias y medidas necesarias para salvaguardar el derecho de acceso a la informacidn publica;
2. Promover la regulacion e instrumentacion del principio de publicidad de los actos y decisiones, asi como el libre acceso a las

reuniones de los poderes publicos estatales, municipales y organismos publicos auténomos;

3. Cumplir y hacer cumplir los principios en la materia;
4, Conocer y resolver los recursos de revision interpuestos por las personas en contra de los sujetos obligados;
5. Excusar a los comisionados del estudio, o votacion en la resolucion, de los recursos de revision, cuando alguna de las partes lo

haya solicitado y acreditado el conflicto de interés;

6. Establecer y ejecutar las medidas de apremio y/o sanciones, segun corresponda conforme a lo establecido en la Ley General y
esta ley;
7. Emitir las recomendaciones a los sujetos obligados para disefiar, implementar y evaluar acciones de apertura gubernamental que

permitan orientar las politicas internas en la materia;

8. Conocer y resolver las quejas, denuncias y procedimiento de verificacién que marca esta ley;
9. Elaborar los formatos utilizados para el ejercicio del derecho de acceso a la informacion;
10. Determinar y hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por incumplimiento de las

obligaciones previstas en la Ley General, esta ley y demas disposiciones aplicables;

11. Garantizar condiciones de accesibilidad para que los grupos vulnerables puedan ejercer, en igualdad de circunstancias, su
derecho de acceso a la informacion; y

12. Ejercer las demés facultades previstas en la Ley General y esta ley, para salvaguardar el acceso a la informacion publica y la
transparencia.

V. En materia de proteccién de datos personales:

1. Establecer las normas y politicas para la administracion, seguridad y resguardo de los datos personales en posesion de los sujetos
obligados;

2. Cumplir y hacer cumplir los principios y normas en la materia;

3. Elaborar los formatos utilizados para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion u oposicion;

4, Emitir las reglas, criterios o lineamientos necesarios para el adecuado tratamiento de los datos personales;

5. Resolver los recursos de revision en materia de proteccion de datos personales; y

6. Ejercer las demas facultades previstas en la ley de la materia, para la proteccion de los datos personales.

VI. En materia de cultura de la transparencia, acceso a la informacién, proteccion de datos personales y gobierno abierto:

1. Promover de manera permanente la cultura de la transparencia, el acceso a la informacién publica, el gobierno abierto, la

rendicion de cuentas, la participacion ciudadana, la accesibilidad y la innovacion tecnolégica;

2. Promover la capacitacion, actualizacién y habilitacion de los servidores publicos en materia de transparencia, acceso a la
informacidn publica, proteccion de los datos personales y gobierno abierto;

3. Elaborar guias que expliquen de manera sencilla, los procedimientos y tramites que de acuerdo con la ley de la materia, tengan
que realizarse ante los sujetos obligados y el instituto;
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4, Promover que en los programas y planes de estudio, libros y materiales que se utilicen en las instituciones educativas de todos
los niveles y modalidades, se incluyan contenidos y referencias a los derechos tutelados en la materia;

5. Promover la igualdad sustantiva;

6. Elaborar y publicar estudios, investigaciones y, en general, cualquier tipo de edicion, que difunda y socialice el conocimiento de
la materia;

7. Orientar y auxiliar a las personas para ejercer los derechos en la materia; y

8. Las demas que resulten necesarias para fomentar la cultura de la transparencia, del acceso a la informacion publica y de la

proteccion de datos personales.

VIL. En materia de participacién comunitaria y ciudadana:

1. Disefiar e instrumentar politicas de gobierno abierto, participacién ciudadana y comunitaria en la materia;

2. Establecer la organizacion y el funcionamiento del Consejo Consultivo;

3. Fomentar, promover e incentivar los principios de gobierno abierto y la participacion ciudadana y comunitaria en la materia; y

4, Las demas necesarias para garantizar la participacién ciudadana y comunitaria en la materia.

VIII.  Las demas que le confiera esta ley u otras disposiciones legales aplicables.

Avrticulo 208. Los comisionados tendran las siguientes atribuciones:

. Velar por la efectividad del derecho de acceso a la informacion publica y el de la proteccion de los datos personales;

1. Promover, supervisar y participar en los programas de cultura de la transparencia, del acceso a la informacion publica y de la
proteccion de datos personales;

Il. Orientar a los ciudadanos en el ejercicio de sus derechos en la materia;
V. Representar al instituto en los asuntos que el Consejo General determine;
V. Desempefiar las tareas que el propio Consejo General les encomiende;

V1. Llevar a cabo actividades de promocién, difusién e investigacion de los derechos de acceso a la informacidn, transparencia, proteccion
de datos personales y archivos;

VIL. Formar parte de las comisiones y subcomisiones que acuerde el Consejo General;
VI11. Suscribir los acuerdos, actas, resoluciones y decisiones del Consejo General, que requieran de firma del Consejo General;
IX. Presentar al Consejo General proyectos de acuerdos y resoluciones;

X. Excusarse en el estudio de los recursos de revision que les sean turnados, cuando exista conflicto de interés, el cual debera de ser
comunicado al Comisionado Presidente para que turne de nueva cuenta el recurso de revision en términos de ley; y

XI. Las demas que esta ley u otras disposiciones aplicables les confieran.

Articulo 209. Los comisionados desempefian una funcion publica. En todo caso, la funcién de los comisionados se sujetara a los
principios de autonomia, independencia, legalidad, excelencia, profesionalismo, imparcialidad, objetividad, probidad y honestidad.

Avrticulo 210. Las ausencias temporales del Comisionado Presidente las suplira el comisionado en funciones que designe el Consejo
General, de conformidad con esta ley.

Articulo 211. Se considerara ausencia definitiva, la inasistencia consecutiva y sin causa justificada, de alglin comisionado a tres sesiones
agendadas y previamente notificadas personalmente.

En caso de ausencia de uno o mas de los comisionados, el Secretario Técnico debera de hacerlo del conocimiento del Congreso del
Estado, para que éste inicie en un plazo no mayor a 15 dias el procedimiento de designacion de comisionados.

Avrticulo 212. La Presidencia del Consejo General tendré las atribuciones siguientes:

. Representar legalmente al instituto ante cualquier entidad publica o privada;
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1. Velar por la unidad de las actividades de los 6rganos del instituto;

Il. Establecer los vinculos necesarios entre el instituto y el 6rgano garante nacional y las deméas autoridades federales, estatales y
municipales, para lograr su apoyo, colaboracidn y auxilio, en sus respectivos ambitos de competencia;

IV. Representar al instituto ante el Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales;
V. Conducir las sesiones del Consejo General;

VI. Vigilar, por conducto de la Secretaria Técnica, que los asuntos, procedimientos y recursos de la competencia del Consejo
General, se tramiten hasta ponerlos en estado de resolucion en los términos de las leyes respectivas;

VIL. Dictar las medidas de salvaguarda para proteger los datos personales, en caso de extrema urgencia;

VIII.  Vigilar, con auxilio de la Secretaria Técnica, el cumplimiento de los acuerdos adoptados por el Consejo General;

IX. Proponer anualmente al Consejo General, el proyecto de presupuesto de egresos del instituto para su aprobacion;

X. Remitir al titular del Poder Ejecutivo del Estado, el proyecto de presupuesto de egresos del instituto aprobado por el Consejo

General, en los términos de la ley de la materia;

XI. Ejercer las partidas presupuestales aprobadas;
XII. Ejercer, previo acuerdo del Consejo General, actos de dominio;
XIIl.  Rendir los informes ante las autoridades competentes, en representacion del Consejo General o del instituto;

XIV.  Otorgar poderes generales y especiales para pleitos y cobranzas y actos de administracion, con todas las facultades generales y
especiales, incluso las que requieran clausula especial conforme a la ley. Para el otorgamiento de poderes generales o especiales para actos
de dominio y con facultades cambiarias, debera contar con la autorizacion del Consejo General del instituto;

XV. Emitir los acuerdos que sean necesarios para la rapida y eficaz realizacion y desarrollo de sus atribuciones;

XVI1.  Otorgar los nombramientos del personal del instituto; y

XVII. Las demés que le confiera esta ley u otras disposiciones aplicables.

SECCION TERCERA
DE LOS ORGANOS TECNICOS DEL INSTITUTO

ARTICULO 213. El titular de la Direccion General sera nombrado y removido libremente por el Consejo General del instituto por
mayoria de votos, en términos de esta ley, a propuesta de cualquiera de los miembros del Consejo General del instituto.

ARTICULO 214. La Direccion General tendra las facultades siguientes:
. Asistir y participar con voz, pero sin voto en las sesiones del Consejo General;
1. Cumplir y hacer cumplir los acuerdos del Consejo General;

Il. Someter al conocimiento y, en su caso, a la aprobacion del Consejo General, informes periddicos sobre los asuntos de su
competencia;

V. Ejecutar e implementar las providencias necesarias para la atencién de aquellos asuntos del instituto que, por su naturaleza o
urgencia, asi lo requieran, en ausencia temporal o definitiva del Comisionado Presidente;

V. Proponer la designacion o nombramiento de los servidores publicos de las areas a su cargo;

V1. Proponer la estructura de los 6rganos administrativos de las areas a su cargo, conforme a las necesidades del servicio y los recursos
presupuestales autorizados;

VIL. Formular y presentar al Consejo General para su aprobacion, los proyectos de reglamentos y demas disposiciones generales o
particulares que considere necesarias para la buena administracion del instituto;

VIII.  Llevar a cabo los programas de reclutamiento, seleccion, formacion y desarrollo del personal profesional del instituto;

IX. Aplicar las politicas, normas y procedimientos para la administracion de los recursos humanos, financieros y materiales del
instituto;
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X. Fijar, previo acuerdo con el Comisionado Presidente, las directrices que le permitan a las areas a su cargo, cumplir con las
funciones y atribuciones que les fueron conferidas de conformidad con lo establecido por el reglamento interior del instituto;

XI. Proveer a los 6rganos del instituto, los elementos necesarios para el cumplimiento de sus funciones de acuerdo a la capacidad
presupuestal del mismo;

XII. Elaborar, de conformidad con las disposiciones aplicables, el proyecto del presupuesto anual de egresos del instituto, a fin de que
el Comisionado Presidente, una vez que lo haya autorizado el Consejo General, lo presente al titular del Poder Ejecutivo del Estado, para
que éste lo someta a la consideracién y, en su caso, aprobacion del Congreso del Estado;

X111, Ejercer, en coordinacién con el Comisionado Presidente y las areas internas del instituto encargadas de la administracion, las
partidas presupuestales aprobadas;

XIV.  Auxiliar al Comisionado Presidente, a los comisionados, a las comisiones y al Secretario Técnico, en el despacho de los asuntos
asucargo; y

XV. Las demas que le confiera esta ley u otras disposiciones aplicables.

ARTICULO 215. El titular de la Secretaria Técnica serd nombrado y removido libremente por el Consejo General por mayoria de votos,
en términos de esta ley, a propuesta de cualquiera de los miembros del Consejo General del instituto.

ARTICULO 216. La Secretaria Técnica tendra las atribuciones siguientes:
. Asistir y participar con voz, pero sin voto en las sesiones celebradas por el Consejo General;

1. Ejecutar, cumplir y verificar el cumplimiento de los acuerdos del Consejo General informando de ello al Comisionado
Presidente;

Il. Convocar a las sesiones del Consejo General, elaborar el orden del dia de dichas sesiones y declarar la existencia del quérum
legal necesario para sesionar;

V. Dar fe de lo actuado en las sesiones, o de las actuaciones de los comisionados u otras areas del instituto, cuando le sea requerido
y levantar las actas correspondientes;

V. Proponer la designacion o nombramiento de los servidores publicos de las &reas a su cargo;

V1. Proponer la estructura de los 6rganos administrativos de las reas a su cargo, conforme a las necesidades del servicio y los recursos
presupuestales autorizados;

VII. Fijar, previo acuerdo con el Comisionado Presidente, las directrices que le permitan a las areas a su cargo, cumplir con las funciones
y atribuciones que les fueron conferidas de conformidad con lo establecido por el reglamento interior del instituto;

VIII.  Gestionar, tramitar y dar cuenta de la correspondencia recibida y despachada por el instituto;

IX. Firmar junto con el Comisionado Presidente, todos los acuerdos y resoluciones que emita el Consejo General;

X. Notificar a los interesados, los acuerdos, resoluciones, recomendaciones y demas actuaciones del Consejo General,
XI. Instrumentar, tramitar y dar fe de los procedimientos que se instruyan por el Consejo General;

XII. Informar al Consejo General sobre el cumplimiento de los acuerdos que haya dictado;

X1, Llevar el archivo del instituto;

XIV.  Expedir certificaciones de las constancias que obren en los archivos del instituto, siempre que no contravengan las disposiciones
en materia de proteccion de datos personales;

XV. Proveer lo necesario a fin de que se hagan oportunamente las publicaciones que ordena la ley correspondiente u otras
disposiciones aplicables, asi como las que disponga el Consejo General,

XVI.  Auxiliar al Comisionado Presidente, a los comisionados, a las comisiones y al Director General, en el despacho de los asuntos a
su cargo;

XVII.  Elaborar los proyectos de dictamenes que la ley aplicable, el Consejo General o las comisiones le encomienden;

XVIII. Recibir y tramitar en los términos de la Ley General, la presente ley y demas disposiciones aplicables, los medios de
impugnacion gue se interpongan en contra de los actos o resoluciones que emita el instituto;
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XIX.  Recibir, tramitar y dar causa a las promociones, quejas 0 recursos presentados ante el instituto en los términos establecidos en la
ley de la materia;

XX. Formular y presentar a la aprobacién del Consejo General, los proyectos de reglamentos y demas disposiciones generales o
particulares que considere necesarias para la buena administracion del instituto; y

XXI. Las demas que le confiera esta ley u otras disposiciones aplicables.

SECCION CUARTA
DE LAS COMISIONES DEL INSTITUTO

Articulo 217. El objeto de las comisiones radica en la funcion dictaminadora y de evaluacion y vigilancia de los asuntos de su
competencia, a efecto de someter su proyecto de dictamen al Consejo General, para que éste decida lo que proceda.

Articulo 218. Las comisiones se integraran de la siguiente manera:

I Dos comisionados;

1. El titular de la Direccion General o el Secretario Técnico, segun lo acuerde el Consejo General; y
Il. El titular del &rea correspondiente, segln la comision de que se trate.

Cada comision contara con un Presidente, que serd uno de los comisionados que la integre, el cual tendra voto de calidad. En el caso de la
Comisién de Administracidn, el Presidente del Consejo General del instituto debera ocupar el cargo de Presidente de dicha comision.

ARTICULO 219. Por ser el 6rgano de control interno del instituto, la Comisién de Vigilancia, Evaluacion y Disciplina, sera la encargada
de inspeccionar, supervisar, evaluar y sancionar la funcion de todo el personal del instituto.

La Comision de Vigilancia, Evaluacion y Disciplina se integrara con:

I Dos comisionados;

1. El titular de la Direccion General o el Secretario Técnico, segun lo acuerde el Consejo General; y

Il. Un servidor pablico del instituto designado por el Consejo General.

El Comisionado Presidente no podra, por ningin motivo, formar parte de esta comision.

ARTICULO 220. La Comision de Vigilancia, Evaluacion y Disciplina tendra las atribuciones siguientes:

. Dictar las medidas necesarias para supervisar y corregir la funcion en la materia;

1. Ordenar y practicar visitas ordinarias y extraordinarias a los 6rganos del instituto, para verificar el debido cumplimiento de sus
funciones;

Il. Proponer al Consejo General, los criterios de evaluacion de la funcién en la materia para su discusion y, en su caso, aprobacion;

V. Aplicar los criterios de evaluacién de la funcion en la materia, al personal del instituto, para medir su desempefio conforme a los
principios previstos en esta ley; y

V. Conocer, tramitar y, en su caso, resolver los procedimientos disciplinarios en los términos de las disposiciones aplicables.

Articulo 221. EI Consejo General del instituto podra crear y desintegrar las comisiones que juzgue conveniente para el eficaz
cumplimiento de los objetivos del instituto, dotandolas de las atribuciones que resulten necesarias.

El Consejo General determinara la integracion, organizacion y competencia de cada comision, sujetandose en todo momento a las reglas
basicas que sefiala el presente ordenamiento para las comisiones del instituto.

Las comisiones contaran con el auxilio del personal necesario para cumplir su funcién, previo acuerdo del Consejo General, y con arreglo
a la disponibilidad presupuestal del instituto. En todo caso, el personal que integre cada una de las comisiones debera ser profesional y
especializado en la materia u objeto de la comisidn.

SECCION QUINTA
DEL CONSEJO CONSULTIVO

Avrticulo 222. El instituto tendra un Consejo Consultivo, integrado de forma colegiada y por un nimero impar, los cuales seran designados
como consejeros honorificos y por un plazo que no exceda de siete afios, sin posibilidad de reeleccién.
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Avrticulo 223. El Consejo General nombrara a los integrantes del Consejo Consultivo, previa realizacién de una amplia consulta a la
sociedad, por mayoria de votos.

En su integracion se deberd garantizar la igualdad de género y la inclusion de personas con experiencia en las materias de esta ley y
derechos humanos, provenientes de la sociedad civil y la academia.

Articulo 224. El Consejo Consultivo tendra las siguientes atribuciones:
I. Opinar sobre el programa anual de trabajo y su cumplimiento;
I1. Opinar sobre el proyecto de presupuesto para el ejercicio del afio siguiente;

I11. Conocer el informe del instituto sobre el presupuesto asignado a programas y el ejercicio presupuestal y emitir las observaciones
correspondientes;

V. Emitir opiniones no vinculantes, a peticion del instituto o por iniciativa propia sobre temas relevantes en las materias de transparencia,
acceso a la informacién y proteccion de datos personales;

V. Emitir opiniones técnicas para la mejora continua en el ejercicio de las funciones sustantivas del instituto;
V1. Opinar sobre la adopcion de criterios generales en materia sustantiva; y

VII. Analizar y proponer la ejecucion de programas, proyectos y acciones relacionadas con las materias de transparencia, acceso a la
informacion y proteccion de datos personales.

SECCION SEXTA
DISPOSICIONES FINALES

Avrticulo 225. Son sujetos de responsabilidad administrativa, todos los servidores publicos del instituto, cualquiera que sea su jerarquia.

Los comisionados seran sujetos de responsabilidad administrativa en los términos que establece esta ley, pero en todo caso, la sancién de
destitucion o inhabilitaciéon de su cargo, se hara s6lo mediante juicio politico que se tramite ante el Congreso del Estado, en términos de
las disposiciones aplicables.

La Comision de Vigilancia, Evaluacién y Disciplina aplicard la Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos Estatales y
Municipales del Estado de Coahuila de Zaragoza de manera supletoria en todo lo no previsto por esta ley.

Avrticulo 226. Toda persona podra presentar la queja correspondiente, por escrito, bajo su mas estricta responsabilidad y mediante la
presentacion de elementos objetivos de prueba, respecto de las conductas de responsabilidad administrativa en las que presuntamente
incurran servidores publicos del instituto.

Articulo 227. En cada uno de sus 6rganos, el instituto contard, para el desempefio de sus funciones, con el apoyo de funcionarios
integrados en un cuerpo denominado Servicio Profesional de Carrera Garantes de los Derechos a la Informacion Pablica y Proteccidon de
Datos Personales.

Avrticulo 228. Las relaciones laborales entre el instituto y sus trabajadores se regiran por el Apartado B del articulo 123 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el Estatuto Juridico para los Trabajadores al Servicio del Estado de Coahuila, el reglamento de
la ley y las Condiciones Generales de Trabajo del instituto, asi como, en lo conducente, por la Ley de Pensiones y Otros Beneficios
Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de Coahuila.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado, sin
perjuicio de lo previsto en los transitorios siguientes.

SEGUNDO. Se abroga la Ley del Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacion Pablica y todos aquellos ordenamientos secundarios
que de ella emanen, que sean contrarios al presente Decreto y se derogan todas las disposiciones que se opongan al mismo.

TERCERQO. El instituto deberd de modificar y armonizar el Reglamento de la Ley de Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de
Datos Personales para el Estado de Coahuila de Zaragoza y su estructura, organizacion y funcionamiento en un plazo de 90 dias naturales,
a partir de la entrada en vigor del presente decreto.

En tanto no entren en vigor las modificaciones y adecuaciones al Reglamento de la Ley de Acceso a la Informacion Publica y Proteccion
de Datos Personales para el Estado de Coahuila de Zaragoza, se estara a lo dispuesto en el Reglamento Interior del Instituto Coahuilense
de Acceso a la Informacion Puablica y demas ordenamientos con los que cuenta el instituto que sean aplicables, en lo que no contravengan
a las disposiciones establecidas en el presente Decreto o en la Ley General.
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CUARTO. Los procedimientos de acceso a la informacion publica, los recursos de revision y los recursos de queja que se estén
tramitando al momento en que entre en vigor el presente Decreto de reforma, se substanciaran de acuerdo a los procedimientos vigentes de
la ley al dia en que se iniciaron. Una vez que concluya la etapa en la que se encuentran, se deberadn inmediatamente sujetar a los
procedimientos que establece el presente Decreto.

QUINTO. Los sujetos obligados, deberan de constituir los Comités de Transparencia en un plazo de 60 dias naturales contados a partir de
la entrada en vigor del presente Decreto. Aquellos que ya cuenten con el Comité Interno de Revisidn, sélo deberan de formalizar el
cambio de denominacidn en un plazo de 30 dias naturales a partir de la entrada en vigor del presente Decreto.

SEXTO. La obligacion de difundir el Cat&logo de Informacion Adicional, a que refiere la fraccion XLIV del articulo 21, sera aplicable de
acuerdo a los plazos establecidos en los articulos transitorios de la Ley General para la implementacion de la Plataforma Nacional de
Transparencia.

SEPTIMO. A partir de la entrada en vigor del presente Decreto de reforma, los consejeros del Instituto Coahuilense de Acceso a la
Informacién Publica, seran identificados como comisionados y ya no existiran los consejeros suplentes.

OCTAVO. Los comisionados del Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacion Publica, que se encuentren en funciones a la
entrada en vigor del presente Decreto, y conserven el derecho de ratificacion ya adquirido al momento de su designacidn, podran
ser ratificados de acuerdo a lo siguiente: El Pleno del Congreso del Estado o la Diputacion Permanente, en su caso, con el voto de
por lo menos las dos terceras partes de los diputados presentes, podra ratificar a uno o mas consejeros, por una sola vez y con
ciento veinte dias naturales de anticipacion a la fecha de conclusion del cargo, sin que por ello implique la ratificacion del
consejero suplente.

El procedimiento de ratificacion previsto en el parrafo anterior, procedera siempre y cuando lo solicite el Consejo General del Instituto
ante el Congreso del Estado, por medio del acuerdo correspondiente. En caso de que este procedimiento no sea solicitado hasta un dia
antes de la fecha en que deba iniciar el mismo, se procederd al trdmite de designacidn previsto en este Decreto.

De ser ratificados los comisionados del Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacién Publica, estaran sujetos a lo establecido por el
presente Decreto.

DADO en el Salon de Sesiones del Congreso del Estado, en la Ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a los nueve dias del mes
de septiembre del afio dos mil quince.
DIPUTADO VICEPRESIDENTE
EN FUNCIONES DE PRESIDENTE

MELCHOR SANCHEZ DE LA FUENTE

(RUBRICA)
DIPUTADO SECRETARIO DIPUTADA SECRETARIA
JAVIER DIAZ GONZALEZ LARIZA MONTIEL LUIS
(RUBRICA) (RUBRICA)

IMPRIMASE, COMUNIQUESE Y OBSERVESE
Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 9 de septiembre de 2015

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO

RUBEN IGNACIO MOREIRA VALDEZ

(RUBRICA)
EL SECRETARIO DE GOBIERNO EL SECRETARIO DE FINANZAS
VICTOR MANUEL ZAMORA RODRIGUEZ ISMAEL EUGENIO RAMOS FLORES
(RUBRICA) (RUBRICA)

EL SECRETARIO DE FISCALIZACION
Y RENDICION DE CUENTAS

JORGE EDUARDO VERASTEGUI SAUCEDO
(RUBRICA)
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